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บทคดัย่อ 
การวจิยัครัง้นี้มวีตัถุประสงค์เพื่อศกึษาความคาดหวงัและความต้องการของผูม้ส่ีวนไดส่้วนเสยีทีม่ตี่อ

หลักสูตรศึกษาศาสตรมหาบัณฑิต สาขาวิชาพลศึกษา  กลุ่มเป้าหมายแบ่งออกเป็น 4 กลุ่ม ดังนี้กลุ่มที่ 1 
อาจารย์ผูร้บัผดิชอบหลกัสูตร จ านวน 4 คน อาจารย์ประจ าหลกัสูตร ผูส้อน จ านวน 10 คน และผูท้รงคุณวุฒ ิ
จ านวน 3 คน รวมจ านวน 17 คน กลุ่มที่ 2 นิสิตระดบับณัฑิตศึกษา ชัน้ปีที่ 1 จ านวน 8 คน นิสิตชัน้ปีที่ 2 
จ านวน 9 คน รวมจ านวน 17 คน กลุ่มที ่3 นิสติทีส่ าเรจ็การศกึษารุ่นที ่1 จ านวน 11 คน รุ่นที ่2 จ านวน 12 คน 
และรุ่นที ่3 จ านวน 7 คน รวมจ านวน 31 คน กลุ่มที ่4 ผูใ้ชบ้ณัฑติ จ านวน 31 คน ด าเนินเกบ็รวบรวมขอ้มลูเชงิ
ปรมิาณ ดว้ยแบบสอบถาม online ผ่าน google form ขอ้มูลเชงิคุณภาพ ดว้ยการสมัภาษณ์เชงิลกึจากผูม้ส่ีวน
ไดส่้วนเสยี ผลการตรวจสอบคุณภาพเครื่องมอืโดยผู้เชีย่วชาญ จ านวน 3 ท่าน ประกอบดว้ยผูเ้ชีย่วชาญด้าน
หลักสูตร การสอน และการวิจัยการศึกษา ผลการตรวจสอบคุณภาพด้านความตรงตามเนื้อหา (Content 
Validity) ค่า IOC มคี่า 0.67-1.00 ทุกขอ้ค าถาม  

ผลการวจิยั 
     1) ความคาดหวงัของผูม้ส่ีวนได้ส่วนเสยีต่อผลลพัธ์การเรยีนรูข้องหลกัสูตรศกึษาศาสตรมหาบณัฑติ 
สาขาวชิาพลศกึษา พบว่า บณัฑติในหลกัสูตรสามารถสร้างและออกแบบนวตักรรมการจดัการเรยีนรู้ทางพล
ศึกษาที่มีคุณภาพบนฐานการวิจยัและหลกัวิชาการที่เหมาะสมกับบริบทของของผู้เรียน ชุมชน และสงัคม 
สามารถ  
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ออกแบบการวจิยัและประเมนิผลการจดัการเรยีนรู้เพื่อพฒันาทกัษะการการคดิ วเิคราะห์ สงัเคราะห์ทางพล
ศกึษาอย่างเป็นระบบเพื่อพฒันาการจดัการเรยีนรูข้องผู้เรยีน สามารถเผยแพร่ ถ่ายทอดความรูต้ามหลกัทาง
วชิาการและการวจิยัทางพลศกึษา สู่การเป็นผู้น าด้านการจดัการเรยีนรู้ด้วยนวตักรรม สื่อ และเทคโนโลยทีี่
ทันสมัยเพื่อให้ทนัต่อการเปลี่ยนแปลงของสังคม และสามารถแสดงออกและปฏิบัติตนตามหลกัคุณธรรม 
จรยิธรรม และจรรยาบรรณทางวชิาการและวชิาชพีทางพลศกึษาทีม่คีวามรบัผดิชอบต่อสงัคม 
  2) ความต้องการของผู้มีส่วนได้ส่วนเสียที่มีต่อสมรรถนะที่จ าเป็นของมหาบณัฑิตหลกัสูตรศึกษา
ศาสตรมหาบณัฑติ สาขาวชิาพลศกึษา พบว่า ดา้นความรู ้บณัฑติต้องมกีารศกึษาหาความรูเ้พื่อพฒันาตวัเอง
ตลอดเวลาตลอดชวีติ สามารถวเิคราะห์ สงัเคราะห์ น าความรู้ไปใชไ้ด้อย่างมปีระสทิธภิาพ สามารถประยุกต์
องค์ความรูไ้ปใชใ้นการท างานกบัเพื่อนร่วมงานได ้ต้องมคีวามรูท้ีเ่ท่าทนัและพรอ้มรบัการเปลี่ยนแปลงในโลก
อนาคต ต้องมีความรู้ความ เข้าใจอย่างลึกซึ้งในศาสตร์ของตนเอง และสามารถแสวงหาองค์ความรู้ที่เป็น
ขอ้เทจ็จรงิไดด้ว้ยตนเอง ดา้นทกัษะสามารถออกแบบและสรา้งสื่อการจดัการเรยีนรูท้างพลศกึษา การบรหิาร
จดัการทางพลศกึษา และบณัฑติต้องมทีกัษะในการเลอืกขอ้มูลมาวเิคราะห์ สงัเคราะห์ และการประยุกต์ใช้
ขอ้มูลอย่างมสีตแิละมเีหตุผล ต้องมทีกัษะการควบคุมอารมณ์ในการอยู่ร่วมกบัผูอ้ื่นและสงัคม ต้องมทีกัษะการ
ประกอบการอย่างมอือาชพี ต้องมทีกัษะการเป็นผูน้ า และผู้ตามทีด่ ี ต้องมทีกัษะการเรยีนรูใ้นศตวรรษที่ 21 
ตอ้งมทีกัษะการจดัการตนเองอย่างเป็นระบบ ตอ้งมทีกัษะการประยุกตใ์ชข้อ้มลู เพื่อสามารถสรา้งการแขง่ขนัได ้
และต้องมทีกัษะการใชเ้ทคโนโลย ีและรูเ้ท่าทนัขอ้มลูท่ามกลางการเปลี่ยนแปลง ดา้นเจตคต ิบณัฑติต้องมกีาร
ใหเ้กยีรตซิึง่กนัและกนั ยอมรบัตนเอง และผูอ้ื่น ตอ้งมคีวามกลา้ทีจ่ะเป็นตวัของตวัเองไม่ใช่ท าตามคนอื่น ตอ้งมี
ความซื่อสตัยสุ์จรติ ตอ้งมคีวามซื่อตรงและเทีย่งธรรม  ตอ้งมคีวามตระหนักคดิ มสีต ิตอ้งมนี ้าใจ เอือ้เฟ้ือเผื่อแผ่ 
โอบอ้อมอาร ีต้องมีความอ่อนน้อม ถ่อมตน ต้องมีทศันคติเชงิบวก ต้องมีมนุษยสมัพนัธ์กับผู้อื่น ต้องมีการ
เคารพในความเป็นผูใ้หญ่ ตอ้งมคีวามเคารพสถานทีท่ีเ่ขา้ไปอยู่ ตอ้งมคีวามเชื่อมัน่ในตนเองในองคก์ร 
 

ค าส าคญั : ความคาดหวงั, ความตอ้งการ, ผูม้ส่ีวนไดส่้วนเสยี, สาขาวชิาพลศกึษา 
 

Abstract 
The objectives of this research was to study the expectations and needs of stakeholders 

regarding the Master of Education program; Department of Physical Education. The target group were 
divided into 4 groups as follows: Group 1: 4 professors responsible for the curriculum, 10 course 
instructors, and 3 experts, totaling 17 people. Group 2: 1st year graduate students. 8 people, 9 second 
year students, totaling 17 people. Group 3: 11 people graduating from the 1st generation, 12 people in 
the 2nd generation, and 7 people in the 3rd generation, totaling 31 people. Group 4: 31 school 
administrators, section heads, learning group heads, and other assigned people. They collect 
quantitative data with an online questionnaire via google form, qualitative data with in-depth interviews 
with stakeholders. Results of the tool quality inspection by 3 experts, consisting of experts in curriculum, 
teaching, and educational research. Results of the quality check for content validity (Content Validity), 
IOC values were 0.67-1.00 for every question. 
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The research results are summarized as follows. 
1) Stakeholders have expectations regarding the learning outcomes of the Master of Education 

program. In the field of Physical Education, it was found that graduates in the program were able to 
create and design innovations in physical learning management. Quality physical education based on 
research and academic principles appropriate to the context of learners, communities, and society, able 
to design research and evaluate learning management to develop systematic thinking, analysis, and 
synthesis skills in physical education to develop learning management. Learners' knowledge can publish 
and transfer knowledge according to academic principles and research in physical education to be a 
leader in learning management with innovation media and modern technology to keep up with social 
changes and be able to express and behave according to the principles of morality, ethics and academic, 
and professional ethics in physical education that are socially responsible. 

2) Stakeholder needs regarding the required competencies of the Master of Education program. 
In the field of Physical Education is as follows: Knowledge: Graduates must study and acquire knowledge 
to develop themselves all the time throughout their lives, able to analyze, synthesize and apply 
knowledge effectively, and able to apply knowledge to work with coworkers. Graduates must have up-
to-date knowledge and be ready to accept changes in the future world, and have knowledge deeply 
understand their own science. Graduates can seek factual knowledge by themselves in terms of skills, 
and design and create physical education learning media. Physical education management: graduates 
must have skills in selecting information for analysis, synthesis, and application of information with 
awareness and reason. They must have the skills to control emotions in living with others and society 
and professional entrepreneurial skills, leadership skills and good followers, learning skills in the 21st 
century, systematic self-management skills, data application skills to be able to create competition, and 
skills in using technology and be knowledgeable about information in the midst of change. In terms of 
attitude, graduates must have respect for each other, accept themselves and others, and have the 
courage to be themselves and not follow others. Moreover, they must be honest and fair, have 
awareness, be mindful, be considerate, generous, and generous. Graduates must have humility and 
humility, a positive attitude, and human relations with others. They must be respect for maturity, respect 
the place you enter, and have self-confidence in the organization. 
 

Keyword :  Expectations, Needs, Stakeholders, Program in Physical Education 
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บทน า 
 ประเทศไทยอยู่ในช่วงเวลาที่ต้องเผชญิกบัสถานการณ์ทางเศรษฐกิจ สงัคม การเมือง เทคโนโลยี
พลงังานและสิง่แวดลอ้มทีเ่ปลีย่นแปลงอย่างรวดเรว็และส่งผลกระทบอย่างรุนแรงมากขึน้กว่าทีผ่่านมา เช่น การ
เปลี่ยนแปลงเพื่อปรบัตวัเขา้สู่เศรษฐกจิโลก การรวมกลุ่มเศรษฐกจิภายใต้กรอบการคา้เสรขีองอาเซยีนกบัจนี 
ญีปุ่่ น และอนิเดยีการเปลีย่นแปลงของสงัคมโลกทีส่่งผลต่อความเปลีย่นแปลงของสงัคมไทย โดยเฉพาะการเขา้
สู่สงัคมผู้สูงอายุ สงัคมของความเป็นวตัถุนิยม สงัคมที่เน้นคุณภาพการศึกษา โดยเฉพาะคุณภาพบณัฑิต 
ปัญหาวกิฤตดิา้นพลงังาน และสิง่แวดลอ้มโดยเฉพาะการเปลีย่นแปลงสภาพภูมอิากาศ ทีก่่อใหเ้กดิภยัธรรมชาติ
ทีม่คีวามรุนแรงมาก ดงันัน้ทรพัยากรมนุษยถ์อืเป็นทรพัยากรทีส่ าคญัยิง่ต่อการพฒันาประเทศ การทีจ่ะพฒันา
ทรพัยากรมนุษยใ์หม้คีุณภาพไดน้ัน้เป็นทีย่อมรบักบัแลว้ว่ามาจากกระบวนการเรยีนรูแ้ละการใหก้ารศกึษา ทัง้นี้
ในกระบวนการให้ความรู้และการให้การศกึษานัน้ ครูถือได้ว่ามบีทบาทส าคญัยิง่หากได้ครูที่มคีวามเก่งด้าน
วชิาการ มคีวามเชีย่วชาญการสอน และมจีติวญิญาณของความเป็นครทูีด่ ีกจ็ะส่งผลต่อคนใหม้ปีระสทิธภิาพได้
อย่างดยีิง่ จากความส าคญัของการพฒันาคนด้วยการให้การศกึษาซึ่งจ าเป็นต้องมคีรูที่เก่ง ด ีมจีติวญิญาณ
ความเป็นครู ดงัจะเหน็ไดจ้ากแผนด้านการอุดมศกึษาเพื่อผลติและพฒันาก าลงัคนของประเทศ พ.ศ. 2564 – 
2570 ฉบบัปรบัปรุง พ.ศ. 2566 – 2570 เพื่อยกระดบัคุณภาพการอุดมศกึษา โดยมถี่ายทอดองค์ความรูแ้ละ
นวตักรรมอย่างกว้างขวางให้สามารถน ามาเพิ่มขดีความสามารถในการแข่งขนัอย่างเป็นมติรกบัสิง่แวดล้อม 
ขยายโอกาสทางการศกึษาระดบัอุดมศึกษาครอบคลุมประชากรวยัเรยีน กลุ่มผู้ด้อยโอกาส วยัแรงงานและ
ผู้สูงอายุให้เขา้ถึงการศกึษาทีม่คีุณภาพ ให้ความส าคญักบัการพฒันาทกัษะและสมรรถนะตามความต้องการ
ของตลาดแรงงาน ซึ่งยุทธศาสตร์เพื่อการพฒันาอุดมศกึษาเป็นการพฒันาอุดมศกึษาระยะ 5 ปี ใน 3 ประเดน็
หลกั คอื บณัฑติและก าลงัคน ระบบนิเวศวจิยั และอุดมศกึษาใหม่ ซึ่งครอบคลุมความหลากหลายของกจิกรรม
ในระบบอุดมศกึษา ทัง้ทีเ่ป็นจุดแขง็สามารถสรา้งผลผลติแก่ระบบอุดมศกึษาและผลลพัธป์ระเทศ และส่วนที่เป็น
จุดอ่อนวางการพฒันาเพื่อแกไ้ขใหเ้กดิประสทิธภิาพ  (Office of the Permanent Secretary, Ministry of Higher 
Education, Science, Research and Innovation, 2021) 
 จากทศิทางของแผนพฒันาเศรษฐกจิและสงัคมแห่งชาต ิฉบบัที ่13 (พ.ศ. 2566 – 2570) การก าหนด
ทศิทางการพฒันาประเทศในระยะของแผนพฒันาฯ ฉบบัที่ 13 จงึมวีตัถุประสงค์เพื่อ พลกิโฉมประเทศไทยสู่
สงัคมก้าวหน้า เศรษฐกจิสรา้งมลูค่า อย่างยัง่ยนื โดยมกีารก าหนดเป้าหมายหลกัดา้นการพัฒนาคนส าหรบัโลก
ยุคใหม่ มุ่งพฒันาใหค้นไทยมทีกัษะและคุณลกัษณะทีเ่หมาะสมกบัโลกยุคใหม่ ทัง้ทกัษะในดา้นความรู ้ทกัษะ
ทางพฤตกิรรม และคุณลกัษณะตามบรรทดัฐานทีด่ขีองสงัคมและเร่งรดัการเตรยีมพรอ้มก าลงัคนใหม้คีุณภาพ
สอดคล้องกบัความต้องการของตลาดแรงงาน และเอื้อต่อการปรบัโครงสร้างเศรษฐกิจไปสู่ภาคการผลติและ
บริการเป้าหมายที่มศีกัยภาพและผลิตภาพสูงขึ้น รวมทัง้ให้ความส าคญักับการสร้างหลกัประกันและความ
คุม้ครองทางสงัคมทีส่ามารถส่งเสรมิความมัน่คงในชวีติ หมุดหมายที ่12 ไทยมกี าลงัคนสมรรถนะสูง มุ่งเรยีนรู้
อย่างต่อเนื่อง ตอบโจทยก์ารพฒันาแห่งอนาคต ไทยมกี าลงัคนสมรรถนะสงู มุ่งเรยีนรูอ้ย่างต่อเนื่อง ตอบโจทย์
การพฒันาแห่งอนาคตมุ่งตอบสนองเป้าหมายหลกัของแผนพฒันาฯ ฉบบัที่ 13 จ านวน 2 เป้าหมาย ได้แก่ 
เป้าหมายที ่2) การพฒันาคนส าหรบัโลกยุคใหม ่โดยคนทกุช่วงวยัไดร้บัการพฒันาในทุกมติ ิการพฒันาก าลงัคน
สมรรถนะสูงสอดคล้องกับความต้องการของภาคการผลิตเป้าหมาย สามารถสร้างงานอนาคต และสร้าง
ผู้ประกอบการอจัฉรยิะ ที่มคีวามสามารถในการสร้างและใชเ้ทคโนโลยแีละนวตักรรม รวมทัง้ เป้าหมายที่ 3) 
การมุ่งสู่สงัคมแห่งโอกาสและความเป็นธรรม ดว้ยการส่งเสรมิการเรยีนรูต้ลอดชวีติ ทัง้การพฒันาระบบนิเวศ 
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เพื่อการเรียนรู้ตลอดชีวิต และพฒันาทางเลือกในการเข้าถึงการเรียนรู้ส าหรบัผู้ที่ไม่สามารถเรียนในระบบ
การศึกษาปกติ  นอกจากนี้  หมุดหมายที่ 12 ยังมีความสอดคล้องกับยุทธศาสตร์ชาติใน 3 ด้าน ได้แก่ 
ยุทธศาสตรช์าตดิา้นการสรา้งความสามารถในการแขง่ขนั ในประเดน็เป้าหมาย ประเทศไทยมขีดีความสามารถ
ในการแข่งขนัสูงขึน้ดา้นการพฒันาและเสรมิสรา้งศกัยภาพทรพัยากรมนุษย์ ในประเดน็เป้าหมาย คนไทยเป็น
คนด ีคนเก่งมคีุณภาพพรอ้มส าหรบัวถิชีวีติในศตวรรษที ่21 และสงัคมไทยมสีภาพแวดล้อมทีเ่อือ้และสนับสนุน
ต่อการพฒันาคนตลอดช่วงชวีติ และยุทธศาสตร์ชาติด้านการสร้างโอกาสและความเสมอภาคทางสงัคม ใน
ประเด็นเป้าหมายการสร้างความเป็นธรรมและลดความเหลื่อมล ้าในทุกมติิ และการกระจายศูนย์กลางความ
เจรญิทางเศรษฐกจิและสงัคม เพิม่โอกาสใหทุ้กภาคส่วนเขา้มาเป็นก าลงัของการพฒันาประเทศในทุกระดบั  
 นอกจากนัน้การศกึษาความคาดหวงัและความต้องการของผู้มส่ีวนได้ส่วนเสียกับการผลติบณัฑติ 
พบว่า จากสถานการณ์โลกในปัจจุบนัมกีารเปลีย่นแปลงโครงสรา้งประชากรเขา้สู่สงัคมสงูวยัมากยิง่ขึน้ในหลาย
ประเทศ ซึง่ในประเทศไทยปัจจุบนัไดม้กีารกล่าวว่าไดเ้ขา้สู่สงัคมสงูวยัอย่างเต็มตวัแลว้ ดงัจะเหน็ไดจ้ากเหตุผล
หนึ่งของการปรบัแผนพฒันาเศรษฐกจิและสงัคมแห่งชาต ิฉบบัที ่13  (พ.ศ. 2566 – 2570) ไวต้อนหนึ่งกล่าว
โดยสรุปไดว้่า “เหตุผลหนึ่งของการปรบัแผนพฒันาเศรษฐกจิและสงัคมแห่งชาต ิฉบบัที ่13 เกดิจากสถานการณ์
การเปลี่ยนแปลงของโลกปัจจุบนั โครงสร้างของประชากรจะเปลี่ยนแปลงเข้าสู่สังคมสูงวัยอย่างสมบูรณ์ 
ประชากรทุกช่วงวัยยังมีปัญหาเชิงคุณภาพ สุขภาพของคนไทยมีแนวโน้มเป็นโรคไม่ติดต่อเรื้อรังมาขึ้น 
การศกึษาและการเรยีนรูข้องคนไทยยงัมผีลลพัธ์อยู่ในระดบัค่อนขา้งต ่า ครอบครวัไทยมรีูปแบบทีห่ลากหลาย
มากขึ้นส่งผลต่อบทบาทในการบ่มเพาะคนให้มีคุณภาพ สังคมไทยเผชิญกับค่านิยมที่เปลี่ยนแปลงตาม
วฒันธรรมทีเ่กิดขึน้ตามกระแสโลก โดยเฉพาะตอนทีก่ล่าวว่า “เพราะประชากรไทยทุกช่วงวยัยงัมปัีญหาเชงิ
คุณภาพการศกึษาและการเรยีนรู้ของคนไทยยงัมผีลลพัธ์ค่อนขา้งต ่า” จงึได้มกีารก าหนดเป็นยุทธศาสตร์ที่
ส าคญัยุทธศาสตร์แรกคอืยุทธศาสตร์ที ่1 การเสรมิสรา้งและพฒันาศกัยภาพทุนมนุษย ์โดยก าหนดเป้าหมายที ่
1-4 ว่า การเสรมิสรา้งและพฒันาศกัยภาพทุนมนุษย์นัน้ไดใ้หค้วามส าคญัต่อการพฒันาคุณภาพผูท้ีจ่ะมาเป็นครู 
โดยระบุว่า “โดยมคีวามมุ่งหมายใหไ้ด้ครูทีม่คีุณภาพ เก่ง ดี มคีวามรู้ ความสามารถ มวีธิกีารจดัการเรยีนรูท้ี่
เหมาะสมกบัการพฒันาทกัษะทางสมองและทกัษะทางสงัคมที่เหมาะสมมจีติวญิญาณความเป็นครู สามารถ
สร้างและพฒันาสื่อการเรยีนรู้ทีห่ลากหลาย สามารถสร้างเครอืข่ายระหว่างบ้าน วดั โรงเรยีน และชุมชนโดย
พฒันาให้เป็นแหล่งเรยีนรู้ มคีวามมุ่งหวงัให้ครูสามารถสอนให้ผู้เรยีนมุ่งสู่ความเป็นเลศิ มทีกัษะและความรู้ 
ความสามารถ มคีวามคดิรเิริม่สรา้งสรรคท์ีจ่ะเป็นรากฐานในการพฒันาประเทศ มทีกัษะการคดิทัง้การวเิคราะห์ 
คดิสรา้งสรรค์ มทีกัษะการท างานและการใชช้วีติทีพ่รอ้มเขา้สู่ตลาดแรงงาน มคีวามรูแ้ละทกัษะในการประกอบ
อาชพีทีส่อดคลอ้งกบัความต้องการของตลาดแรงงาน มพีฤตกิรรมเสีย่งทางสุขภาพทีล่ดลงและมคีุณภาพชวีติที่
ดขี ึ้น พร้อมที่จะรบับรบิทการเปลี่ยนแปลงทัง้ภายในและภายนอก ประเทศมจีติส านึกพลเมอืที่ด ีมทีศันคต ิมี
พฤติกรรมที่เป็นประโยชน์ต่อส่วนรวม มคีุณธรรม จรยิธรรม และมคี่านิยมตามบรรทดัฐานที่ดขีองสงัคมไทย
ขยายสู่สงัคมแห่งการเรียนรู้ต่อเนื่องตลอดชีวิตอย่างยัง่ยืน” ดงันัน้การผลิตครูทางด้านพลศึกษาจึงถือว่ามี
ความส าคญัต่อสถานการณ์ทางสงัคมและวฒันธรรมปัจจุบนัที่ก้าวสู่สงัคมสูงอายุและการม ีสุขภาวะที่ดขีอง
ประชากร ไทย  (Office of the National Economic and Social Development Council Office of the Prime 
Minister, 2022) 
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 มหาวทิยาลยัเกษตรศาสตร์ เป็นสถาบนัระดบัอุดมศกึษา ที่มพีนัธกิจ (Mission) ในการสร้างคนที่มี
ปัญญา รู้เหตุรู้ผล อยู่ในคุณธรรม และมีจิตสานึกเพื่อส่วนรวม ปัจจุบันได้มีการจัดท าร่างยุทธศาสตร์
มหาวทิยาลยัเกษตรศาสตร์ระยะ 10 ปี (พ.ศ. 2556 – 2565) ไว้ดงันี้ ยุทธศาสตร์ที่ 1 เสรมิสร้างวชิาการให้
เขม้แขง็ ทนัสมยั เพื่อการพฒันาความกนิดอียู่ด ีกลยุทธท์ี ่1 การพฒันาหลกัสตูรและพฒันาการเรยีนการสอนให้
ทนัสมยั และมคีวามเขม้แขง็ทางวชิาการ ในดา้นพฒันาความเขม้แขง็และความทนัสมยัของหลกัสูตร โดยเน้น
ศาสตร์ทีม่หาวทิยาลยัเกษตรศาสตร์มคีวามเชี่ยวชาญ ใหม้คีวามโดดเด่น สรา้งความเขม้แขง็และทนัสมยัของ
หลกัสูตรใหม่ทีต่อบสนองความตอ้งการของผูเ้รยีน ผูใ้ชบ้ณัฑติ สงัคม และการพฒันาประเทศ และส่งเสรมิการ
ผลติบณัฑติระดบับณัฑติศกึษา โดยเฉพาะในระดบัปรญิญาเอกและปรญิญาโท  
 คณะศกึษาศาสตรแ์ละพฒันศาสตร ์ซึง่เป็นหน่วยงานในสงักดัของมหาวทิยาลยัเกษตรศาสตร ์มหีน้าที่
ในการผลิตบัณฑิต ในระดับปริญญาตรี และบัณฑิตศึกษาด้านการศึกษาและการพัฒนา ที่มีความรู้ 
ความสามารถ คุณธรรม จรยิธรรม และจติส านึกในการรบัใชส้งัคม จงึไดก้ าหนดยุทธศาสตร์ระยะ 10 ปี (พ.ศ. 
2556–2565) ที่มรีายละเอียดสอดคล้องกบัร่างยุทธศาสตร์ของมหาวทิยาลยั เกษตรศาสตร์ดงักล่าว ภาควชิา   
พลศึกษาและกีฬา คณะศึกษาศาสตร์และพัฒนศาสตร์ ได้จัดท าแผนพัฒนาตามนโยบายการพัฒนาคณะ
ศกึษาศาสตร์และพฒันศาสตร์ ในระยะ 4 ปี มุ่งเน้นการพฒันาหลกัสูตรบณัฑติศกึษา เพื่อตอบสนองต่อความ
ตอ้งการของผูส้ าเรจ็การศกึษาทัง้ในระดบัปรญิญาตร ีระดบัปรญิญาโท และระดบัปรญิญาเอกทีม่มีากในปัจจุบนั
และให้สอดคล้องกับความต้องการของผู้ใช้บณัฑติ ซึ่งภาควิชาพลศกึษาและกีฬา เห็นความส าคญัของการ
พฒันาและปรบัปรุงหลกัสูตรเพื่อพฒันาผู้เรยีนใหส้อดคล้องกบัความต้องการของผู้มส่ีวนได้ส่วนเสยีและเพื่อ
ด ารงไว้ซึ่งคุณภาพของการศกึษาทีมุ่่งเน้นผลลพัธ์การเรยีนรูข้องนิสติ โดยหลกัสูตรศกึษาศาสตรมหาบณัฑติ 
สาขาวชิาพลศกึษา มแีผนการเรยีนเป็นแบบ หลกัสตูร ก แบบ ก 2 โดยมจี านวนรวมตลอดหลกัสตูร ไม่น้อยกวา่ 
36 หน่วยกิจ มโีครงสร้างหลกัสูตร คอื มรีายวชิาเอก ไม่น้อยกว่า 24 หน่วยกิต สมัมนา 2 หน่วยกิจ วชิาเอก
บังคับ 14 หน่วยกิต วิชาเอกเลือก ไม่น้อยกว่า 8 หน่วยกิต และวิทยานิพนธ์ ไม่น้อยกว่า 12 หน่วยกิต 
ด าเนินการเปิดหลักสูตรตัง้แต่ปี 2562 จนถึงปัจจุบนัมีนิสิตจ านวน 5 รุ่น รวมนิสิตในหลักสูตรทัง้ที่ส าเร็จ
การศกึษาและก าลงัศกึษาอยู่รวมจ านวนทัง้สิน้ 62 คน นอกจากนัน้ จากการบรหิารหลกัสตูรฯ ผ่านการประเมนิ
คุณภาพของระดบัหลกัสตูรโดยผ่านการคดัเลอืกหลกัสตูร ศกึษาศาสตรมหาบณัฑติสาขาวชิาพลศกึษา ภาควชิา
พลศกึษาและกฬีา คณะศกึษาศาสตรแ์ละพฒันศาสตร ์มหาวทิยาลยัเกษตรศาสตร ์วทิยาเขตก าแพงแสน ไดร้บั
การคดัเลอืกจากกระทรวงการอุดมศกึษา วทิยาศาสตร์ วจิยัและนวตักรรม ใหเ้ป็นสถาบนัฝ่ายผลติในโครงการ
ครูเพื่อพฒันาทอ้งถิน่(หลกัสูตรระดบัปรญิญาโททางการสอนในประเทศ) เป็นหลกัสูตรเดยีวดา้นพลศกึษาของ
ประเทศทีไ่ดร้บัพจิารณาจากคุรุสภา 
 หลักสูตรฯ ได้มีการวางแผนด าเนินการปรับปรุงหลักสูตร และเริ่มใช้หลักสูตรฉบับปรับปรุงในปี
การศึกษา 2567 โดยในกระบวนการปรับปรุงหลักสูตรได้มีการเก็บข้อมูลเพิ่มเติมจากกลุ่มเป้าหมาย 
นอกเหนือจากผูใ้ชบ้ณัฑติ ศษิย์เก่าและศษิยปั์จจุบนัเพื่อศกึษาความตอ้งการ และผูม้ส่ีวนไดส่้วนเสยี และน ามา
ปรบัหลกัสูตรให้ตอบสนองความต้องการในการจดัท าวิจยัสถาบนั เรื่อง การศึกษาความคาดหวงัและความ
ตอ้งการจ าเป็นของผูม้ส่ีวนไดส่้วนเสยีทีต่่อหลกัสตูรศกึษาศาสตรมหาบณัฑติ สาขาวชิาพลศกึษา  
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วตัถปุระสงคข์องการวิจยั  
 1. เพื่อศกึษาความคาดหวงัของผูม้ส่ีวนไดส่้วนเสยีทีม่ตี่อผลลพัธก์ารเรยีนรูข้องหลกัสตูร ศกึษาศาสตร
มหาบณัฑติ สาขาวชิาพลศกึษา  
 2. เพื่อศกึษาความต้องการของผูม้ส่ีวนได้ส่วนเสยีที่มตี่อสมรรถนะและคุณลกัษณะของมหาบณัฑติ 
หลกัสตูรศกึษาศาสตรมหาบณัฑติ สาขาวชิาพลศกึษา 
 
ขอบเขตของการวิจยั  
 1. ขอบเขตดา้นเนื้อหา  
     ศึกษาแผนพฒันาเศรษฐกิจและสงัคมแห่งชาติ ฉบบัที่ 13 (พ.ศ. 2566 – 2570) แผนด้านการ
อุดมศกึษาเพื่อผลติและพฒันาก าลงัคนของประเทศ พ.ศ. 2564 – 2570 ฉบบัปรบัปรุง พ.ศ. 2566 – 2570 (ร่าง)
ยุทธศาสตร์มหาวิทยาลยัเกษตรศาสตร์ระยะ 10 ปี (พ.ศ. 2556 – 2565) เกณฑ์มาตรฐานหลกัสูตรระดับ
บณัฑติศกึษา พ.ศ. 2565 และรายงานผลการด าเนินงานของหลกัสูตรศกึษาศาสตรมหาบณัฑติ สาขาวชิาพล
ศกึษา ประจ าปี 2563-2565 
 2. ขอบเขตดา้นกลุ่มเป้าหมาย 
  กลุ่มเป้าหมายแบ่งออกเป็น 4 กลุ่ม ประกอบดว้ย กลุ่มที ่1 อาจารยผ์ูร้บัผดิชอบหลกัสูตร กลุ่มที ่2 
นิสติระดบับณัฑติศกึษา ชัน้ปีที ่1-2 กลุ่มที ่3 นิสติทีส่ าเรจ็การศกึษารุ่นที ่1-3 และกลุ่มที ่4 ผูใ้ชบ้ณัฑติ ผูบ้รหิาร
โรงเรยีน หวัหน้าหมวด หวัหน้ากลุ่มสาระการเรยีนรู ้อื่นๆ ทีไ่ดร้บัมอบหมาย  
 3. ขอบเขตดา้นระยะเวลา  
       ระยะเวลาในการเกบ็รวบรวมขอ้มลู ระหว่างเดอืนมกราคม-มถิุนายน 2565 

 
วิธีการด าเนินการวิจยั  
 ผู้วิจ ัยได้ด าเนินการศึกษาเกี่ยวกับกลุ่มเป้าหมายที่มีส่วนได้ส่วนเสียต่อหลักสูตรศึกษาศาสตร
มหาบณัฑติ สาขาวชิาพลศกึษา โดยมรีายละเอยีดดงันี้  
 1. กลุ่มเป้าหมาย แบ่งออกเป็น 4 กลุ่ม ดงันี้ 
     กลุ่มที ่1 อาจารย์ผูร้บัผดิชอบหลกัสูตร จ านวน 4 คน อาจารย์ประจ าหลกัสูตร ผูส้อน จ านวน 10 
คน และผูท้รงคุณวุฒ ิจ านวน 3 คน รวมจ านวน 17 คน 
     กลุ่มที ่2 นิสติระดบับณัฑติศกึษา ชัน้ปีที ่1 จ านวน 8 คน นิสติชัน้ปีที ่2 จ านวน 9 คน รวมจ านวน 
17 คน 
     กลุ่มที ่3 นิสติทีส่ าเรจ็การศกึษารุ่นที ่1 จ านวน 11 คน รุ่นที ่2 จ านวน 12 คน และรุ่นที ่3 จ านวน 
7 คน รวมจ านวน 31 คน 
     กลุ่มที ่4 ผูใ้ชบ้ณัฑติ ผูบ้รหิารโรงเรยีน หวัหน้าหมวด หวัหน้ากลุ่มสาระการเรยีนรู ้อื่นๆ ทีไ่ดร้บั
มอบหมาย จ านวน 31 คน 
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2. เคร่ืองมือท่ีใช้ในการวิจยั 

 เครื่องมอืทีใ่ชใ้นการวจิยั เป็นแบบสอบถามทีผู่ว้จิยัสรา้งขึน้ แบ่งออกเป็น 3 ฉบบัดงันี้ 
 ฉบบัที ่1 แบบสอบถามความคาดหวงัและความต้องการของผูม้ส่ีวนไดส่้วนเสยีทีม่ตี่อหลกัสูตรศกึษา
ศาสตรมหาบัณฑิต สาขาวิชาพลศึกษา ภาควิชาพลศึกษาและกีฬา คณะศึกษาศาสตร์และพัฒนศาสตร์  
มหาวทิยาลยัเกษตรศาสตร ์วทิยาเขตก าแพงแสน แบ่งออกเป็น 3 ตอนดงันี้ 
  ตอนที ่1 ขอ้มลูพืน้ฐาน ประกอบดว้ย เพศ อาชพี วุฒกิารศกึษา สาขาทีส่ าเรจ็การศกึษา ที่ 
ตัง้ของโรงเรยีนหรอืทีพ่กัอาศยั อายุ โดยเป็นค าถามปลายเปิดและปลายปิด 
  ตอนที่ 2 ความคาดหวังต่อผลลัพธ์การเรียนรู้ ของหลักสูตรศึกษาศาสตรมหาบัณฑิต 
สาขาวชิาพลศกึษา 
  ตอนที่ 3 ความคาดหวงัของผูม้ส่ีวนได้ส่วนเสยีที่มตี่อสมรรถนะ คุณลกัษณะที่จ าเป็น และ
คาดหวงัของมหาบณัฑติหลกัสตูรศกึษาศาสตรมหาบณัฑติ สาขาวชิาพลศกึษา มลีกัษณะเป็นมาตรประมาณค่า 
5 ระดบั 

ฉบบัที ่2 แบบสอบถามความตอ้งการในการเปิดหลกัสตูรศกึษาศาสตรมหาบณัฑติ สาขาวชิาพลศกึษา 
ภาควิชาพลศึกษาและกีฬา คณะศึกษาศาสตร์และพัฒนศาสตร์  มหาวิทยาลัยเกษตรศาสตร์ วิทยาเขต
ก าแพงแสน แบ่งออกเป็น 3 ตอนดงันี้ 
  ตอนที ่1 ขอ้มลูพืน้ฐาน ประกอบดว้ย เพศ อาชพี วุฒกิารศกึษา สาขาทีส่ าเรจ็การศกึษา  
ทีต่ัง้ของโรงเรยีนหรอืทีพ่กัอาศยั อายุ โดยเป็นค าถามปลายเปิดและปลายปิด 
  ตอนที่ 2 ความต้องการของผู้มีส่วนได้ส่วนเสียที่มีต่อสมรรถนะที่จ า เป็นของมหาบณัฑติ
หลกัสตูรศกึษาศาสตรมหาบณัฑติ สาขาวชิาพลศกึษา 
  ตอนที ่3 ขอ้เสนอแนะอื่นๆ  
 ฉบบัที ่3 แบบสมัภาษณ์เชงิลกึเกีย่วกบัความความคาดหวงัและความตอ้งการ 

3. ขัน้ตอนการสร้างเคร่ืองมือ 
3.1 ศกึษาคน้ควา้แนวคดิทฤษฎจีากหนังสอื ต ารา รายงานการวจิยัต่างๆ ทีเ่กีย่วขอ้ง เพื่อ 

น ามาเป็นแนวทางในการสรา้งแบบสอบถาม 
3.2. น าแบบสอบถามและแบบสมัภาษณ์เชงิลกึไปใหผู้เ้ชีย่วชาญ จ านวน 5 ท่าน ตรวจ 

พจิารณาหาค่าความเทีย่งตรงตามเนื้อหา (Content Validity) ของแบบสอบถาม ผลการตรวจสอบคุณภาพดา้น
ความตรงตามเน้ือหา (Content Validity) ค่า IOC มคี่า 0.67-1.00 ทุกขอ้ค าถาม 

3.3 น าแบบสอบถามมาปรบัปรุงและแกไ้ขตามค าแนะน าของผูเ้ชีย่วชาญเพื่อใหม้คีวาม 
ถูกตอ้ง เหมาะสมในการเกบ็รวบรวมขอ้มลู 
  

4. วิธีการเกบ็รวบรวมข้อมูล 
ผูว้จิยัไดด้ าเนินการเกบ็รวบรวมขอ้มลูโดยใหก้ลุ่มเป้าหมายตอบแบบส ารวจผ่านระบบออนไลน์ ดงันี้ 

4.1 ขอ้มลูเชงิปรมิาณ เกบ็รวบรวมขอ้มลูดว้ยแบบสอบถามผ่านระบบออนไลน์ ในช่วง 
เดอืนเมษายน-พฤษภาคม 2565  

4.2 ขอ้มลูเชงิคุณภาพ ท าการวเิคราะห ์และการสรา้งขอ้สรุปจากขอ้มลูทีไ่ดจ้ากการ 
เกบ็รวบรวมดว้ยวธิกีารสมัภาษณ์เชงิลกึ 
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5. การวิเคราะห์ข้อมูลในการวิจยั 

5.1 ศกึษาความคาดหวงัต่อผลลพัธก์ารเรยีนรู ้ของผูม้ส่ีวนไดส่้วนเสยีทีม่ตี่อสาขาวชิา 
ของหลกัสตูรศกึษาศาสตรมหาบณัฑติ สาขาวชิาพลศกึษา ใชว้ธิหีาค่าความถีแ่ละรอ้ยละ 

5.2 ศกึษาความตอ้งการของผูม้ส่ีวนไดส่้วนเสยีทีม่ตี่อสมรรถนะและคุณลกัษณะของ 
มหาบณัฑติหลกัสูตรศกึษาศาสตรมหาบณัฑติ สาขาวชิาพลศกึษา ใช้วธิกีารหาความถี่ ร้อยละ ค่าเฉลี่ย ส่วน
เบีย่งเบนมาตรฐาน โดยก าหนดเกณฑก์ารแปลความหมายของค่าเฉลีย่ระดบัความตอ้งการ ดงันี้ คอื ค่าเฉลีย่อยู่
ระหว่าง 4.51 – 5.00 หมายถงึ มรีะดบัความต้องการมากที่สุด ค่าเฉลี่ย อยู่ระหว่าง 3.51 – 4.50 หมายถงึ มี
ระดบัความต้องการมาก ค่าเฉลี่ยอยู่ระหว่าง 2.51 – 3.50 หมายถงึ 5 มรีะดบัความตอ้งการปานกลาง ค่าเฉลีย่
อยู่ระหว่าง 1.51 – 2.50 หมายถงึ มรีะดบัความต้องการน้อย และค่าเฉลี่ยอยู่ระหว่าง 1.00 – 1.50 หมายถงึ มี
ระดบัความตอ้งการน้อยทีสุ่ด 

6. สถิติท่ีใช้ในการวิเคราะห์ข้อมูล 
สถติทิีใ่ชใ้นการวเิคราะหข์อ้มลูเป็นสถติพิืน้ฐาน ไดแ้ก่ การแจกแจงความถี ่ ค่ารอ้ยละ ค่าเฉลีย่ และค่า

ส่วนเบีย่งเบนมาตรฐาน 
 
ผลการวิจยั  
     การศึกษาความคาดหวงัและความต้องการของผู้มส่ีวนได้ส่วนเสียที่มตี่อหลกัสูตรศึกษาศาสตร
มหาบณัฑติ สาขาวิชาพลศึกษา คณะศึกษาศาสตร์และพฒันศาสตร์ มหาวทิยาลยัเกษตรศาสตร์ วิทยาเขต
ก าแพงแสน ผลการวเิคราะหข์อ้มลูไดด้งันี้ 
 1. ขอ้มูลพืน้ฐานของผูม้ส่ีวนไดส่้วนเสยีทีม่ตี่อหลกัสูตร หลกัสูตรศกึษาศาสตรมหาบณัฑติ สาขาวชิา
พลศึกษา มีผู้ส่วนได้ส่วนเสียตอบแบบสอบถามเป็นเพศชายและหญิง จ านวน 82 คน แบ่งสถานะผู้ตอบ
แบบสอบถามออกเป็น 4 กลุ่มประกอบด้วย กลุ่มนิสติปัจจุบนั จ านวน 17 คน ศษิย์เก่า จ านวน 31 คน ผู้ใช้
บณัฑติจ านวน 27 คน และอาจารยผ์ูร้บัผดิชอบหลกัสตูร/อาจารยป์ระจ าหลกัสตูร จ านวน 17 คน มชี่วงอายุ 41 
– 50 ปี มากที่สุด จ านวน 28 คน  รองลงมา อายุ 51 – 60 ปี จ านวน 20 คน ระดบัการศกึษา มากที่สุด คอื 
ปรญิญาโท จ านวน 40 คน รองลงมาคอื ปรญิญาเอก จ านวน 25 คน ดา้นอาชพีเป็น คร/ูอาจารย ์จ านวน 65 คน 
และ นักเรยีน/ นิสติ/ นักศกึษา จ านวน 17 คน โดยมรีะดบังาน/ต าแหน่งงาน เป็นครู/อาจารย์ จ านวน 49  คน 
ผูบ้รหิารโรงเรยีน/สถาบนัการศกึษา และหวัหน้าหมวด/หวัหน้ากลุ่มสาระ/หวัหน้างาน จ านวนต าแหน่ง กลุ่มละ 
8 คน  
 2. ความคาดหวงัของผูม้ส่ีวนไดส่้วนเสยีที่มีต่อผลลพัธ์การเรยีนรู้และสมรรถนะคุณลกัษณะที่จ าเป็น
ของนิสิตในหลกัสูตรศึกษาศาสตรมหาบณัฑติ สาขาวิชาพลศกึษา เรียงล าดบัจากมากไปน้อย ล าดบัที่ 1-5 
ไดแ้ก่ ดา้นการออกแบบการจดัการเรยีนรูท้างพลศกึษาโดยใชเ้ทคโนโลยสีารสนเทศ คดิเป็นรอ้ยละ 99.00 ดา้น
การเป็นผูท้ีม่ทีกัษะในศตวรรษที ่21 และน าเทคโนโลยสีารสนเทศมาใชใ้นการบรหิารงาน การจดัการเรยีนการ
สอน และอื่นๆ คดิเป็นรอ้ยละ 98.25 ดา้นสามารถสรา้งและออกแบบนวตักรรมทางพลศกึษาเพื่อน ามาในการ
พฒันาผูเ้รยีนตามบรบิทของสถานศกึษา คดิเป็นรอ้ยละ 95.000 ดา้นการเป็นผูน้ าองคก์รผ่านภาวะวกิฤตไดด้ว้ย
ปัญญา การคดิ วเิคราะห ์และสงัเคราะหบ์นหลกัการทางวชิาการ  คดิเป็นรอ้ยละ 94.05 ดา้นเป็นผูท้ีน่ าแนวคดิ
ปรชัญาหลกัเศรษฐกจิพอเพยีงมาใชใ้นการสรา้งสรรคน์วตักรรม คดิเป็นรอ้ยละ 92.01 และดา้นการเป็นผูท้ีม่ ี
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สมรรถนะเป็นไปตามมาตรฐานวชิาชพีในสถานศึกษาตามเกณฑ์ของมาตราฐานทางวชิาการคดิเป็นร้อยละ 
90.00 และนอกจากนัน้ ประเดน็ความคาดหวงัทุกดา้น คดิเป็นรอ้ยละ 80.00 ขึน้ไปทุกดา้น ดงัตารางที ่1 
 
ตารางท่ี 1 แสดงความคาดหวงัของผูม้ส่ีวนไดส่้วนเสยีทีม่ตี่อผลลพัธก์ารเรยีนรูแ้ละสมรรถนะคุณลกัษณะที่
จ าเป็นของนิสติในหลกัสตูรศกึษาศาสตรมหาบณัฑติ สาขาวชิาพลศกึษา 
 

ประเดน็ความคาดหวงั ภาพรวม 
(ร้อยละ) 

1. การเป็นผูน้ าทางวชิาการทีน่ าสถานศกึษาใหผ้่านเกณฑค์ุณภาพ  88.56 
2. เป็นบุคคลทีม่คีวามรอบรูท้างศาสตรว์ชิาพลศกึษา 89.06 
3. มคีวามรูใ้นกฎระเบยีบขอ้บงัคบัต่าง ๆ สามารถน ามาใชใ้นการบรหิารจดัการทางพลศกึษา การ
จดัการเรยีนรูใ้นสถานศกึษา   

88.61 

4. เป็นผูบ้รหิารทีม่ทีกัษะในการบรหิารงานโครงการ แผนงานกจิกรรมทางพลศกึษา 88.00 
5. การเป็นผูบ้รหิารทีม่ภีาวะผูน้ าและสามารถชีน้ าสงัคม  87.49 
6. มคีุณธรรมและจรยิธรรม และเป็นแบบอย่างทีด่แีก่สงัคม 88.59 
7. มคีวามเขา้ใจและยอมรบับรบิทของความแตกต่างทางพหวุฒันธรรมเพื่อน ามาใชใ้นการบรหิาร
จดัการทางพลศกึษาในสถานศกึษา 

86.00 

8. รอบรูใ้นศาสตรแ์ละศลิป์ทางดา้นพลศกึษา  82.23 
9. เป็นผูท้ีม่บีุคลกิภาพทีไ่ดร้บัการยอมรบั และชีน้ าสงัคม 87.05 
10. การเป็นผูท้ีส่ามารถสรา้งสรรคน์วตักรรมบนฐานงานวจิยัและหลกัปรชัญาเศรษฐกจิพอเพยีง
ในการบรหิารทรพัยากร 

89.00 

11. เลอืกทรพัยากรมาใชใ้นในการจดัการเรยีนการสอนในสถานศกึษาอย่างรูคุ้ณค่าและเหมาะสม 89.06 
12. เป็นผูท้ีน่ าแนวคดิปรชัญาหลกัเศรษฐกจิพอเพยีงมาใชใ้นการสรา้งสรรคน์วตักรรม 92.01 
13. การเป็นผูท้ีม่ทีกัษะในศตวรรษที ่21และน าเทคโนโลยสีารสนเทศมาใชใ้นการบรหิารงาน การ
จดัการเรยีนการสอน และอื่นๆ 

98.25 

14. เป็นผูม้ทีกัษะในศตวรรษที ่21 สามารถเป็นผูร้่วมสรา้งนวตักรรมทางพลศกึษาศกึษาใหก้บั
สงัคม (Innovation Co-Creator) 

90.50 

15. การออกแบบการจดัการเรยีนรูท้างพลศกึษาโดยใชเ้ทคโนโลยสีารสนเทศ 99.00 
16. การเป็นผูน้ าองคก์รผ่านภาวะวกิฤตไดด้ว้ยปัญญา การคดิ วเิคราะห ์และสงัเคราะหบ์น
หลกัการทางวชิาการ 

94.05 

17. มทีกัษะในการบรหิารความเสีย่งและทกัษะในการตดัสนิใจ  81.00 
18. การเป็นผูท้ีม่สีมรรถนะเป็นไปตามมาตรฐานวชิาชพีในสถานศกึษาตามเกณฑข์องมาตราฐาน
ทางวชิาการ 

90.00 

19. เป็นผูท้ีส่ามารถเป็นแบบอยา่งในการปฏบิตัตินตามกฎระเบยีบ ขอ้บงัคบั จารตีประเพณี
วฒันธรรม 

85.09 
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ประเดน็ความคาดหวงั ภาพรวม 

(ร้อยละ) 
20. เป็นผูท้ีม่คีวามเป็นพลเมอืงโลก (Active Citizen) 82.00 
21. สามารถใชภ้าษาองักฤษทางวชิาการในระดบัอ่านและเขยีนผลงานทางวชิาการไดด้ ี 88.25 
22. สามารถสื่อสารดว้ยภาษาองักฤษทัง้ในรปูแบบเป็นทางการและไม่เป็นทางการได ้ 88.25 
23. สามารถสรา้งและออกแบบนวตักรรมทางพลศกึษาเพื่อน ามาในการพฒันาผูเ้รยีนตามบรบิท
ของสถานศกึษา 

95.00 

 
3. ความต้องการของผู้มส่ีวนได้ส่วนเสียที่มตี่อสมรรถนะที่จ าเป็นส าหรบับณัฑติในหลกัสูตรศกึษา

ศาสตรมหาบณัฑติ สาขาวชิาพลศกึษา ในภาพรวมทุกรายการมีค่าเฉลี่ยอยู่ในระดบัมากทีสุ่ด โดยเรยีงล าดบั
ความส าคญัของรายการสมรรถนะทีผู่ม้ส่ีวนไดส่้วนเสยีคดิว่ามคีวามจ าเป็นต่อหลกัสูตร มากทีสุ่ด คอืสมรรถนะ
ดา้นทกัษะในศตวรรษที ่21 การออกแบบและพฒันาการจดัการเรยีนรู ้การสื่อสารและการถ่ายทอดความเป็น
นักวชิาการความสามารถในการใช ้สื่อ เทคโนโลย ีและทกัษะกระบวนการวจิยั ทุกดา้น มคี่าเท่ากบั 4.97±0.16 
รองลงมา คอื การพฒันาตนเองมคี่าเท่ากบั 4.87 ± 0.41 การท างานเป็นทมีและจรรยาบรรณในวชิาชพี มคี่า
เท่ากบั 4.84±0.37  การบูรณาการและมคีวามยดืหยุ่นในการท างาน  การบูรณาการและมคีวามยดืหยุ่นในการ
ท างาน การวเิคราะหแ์ละสงัเคราะหแ์ละความรบัผดิชอบต่อสงัคม มคี่าเท่ากบั 4.82±0.51  ดงัตารางที ่2 
 
ตารางท่ี 2 แสดงความตอ้งการของผูม้ส่ีวนไดส่้วนเสยีทีม่ตี่อสมรรถนะทีจ่ าเป็นส าหรบับณัฑติในหลกัสตูรฯ 
 

รายการ Mean S.D. การแปลความหมาย 
จรรยาบรรณในวชิาชพี 4.84 0.37 มากทีสุ่ด 
ทกัษะในศตวรรษที ่21 4.97 0.16 มากทีสุ่ด 
การออกแบบและพฒันาการจดัการเรยีนรู ้ 4.97 0.16 มากทีสุ่ด 
ความเป็นพลเมอืงในยคุ 4.0   4.71 0.52 มากทีสุ่ด 
การมุ่งผลสมัฤทธิ ์ 4.76 0.49 มากทีสุ่ด 
การบูรณาการและมคีวามยดืหยุน่ในการท างาน 4.82 0.51 มากทีสุ่ด 
การพฒันาตนเอง 4.87 0.41 มากทีสุ่ด 
การท างานเป็นทมี 4.84 0.37 มากทีสุ่ด 
การวเิคราะหแ์ละสงัเคราะห ์ 4.82 0.51 มากทีสุ่ด 
การสื่อสารและการถ่ายทอดความเป็นนักวชิาการ 4.97 0.16 มากทีสุ่ด 
การพฒันาศกัยภาพบุคลากร 4.66 0.58 มากทีสุ่ด 
ความรบัผดิชอบต่อสงัคม 4.82 0.51 มากทีสุ่ด 
ความสามารถในการใช ้สื่อ เทคโนโลย ี 4.97 0.16 มากทีสุ่ด 
ทกัษะกระบวนการวจิยั 4.97 0.16 มากทีสุ่ด 
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อภิปรายผล  
 1. ผลการศึกษาความคาดหวังของผู้มีส่วนได้ส่วนเสียที่มีต่อหลักสูตรศึกษาศาสตรมหาบัณฑิต 
สาขาวชิาพลศกึษา ภาควชิาพลศกึษาและกฬีา คณะศกึษาศาสตร์และพฒันศาสตร ์มหาวทิยาลยัเกษตรศาสตร์ 
วทิยาเขตก าแพงแสน สรุปไดว้่า หลกัสูตรมกีารจดัการเรยีนการสอนทีมุ่่งเน้นสมรรถนะของผูเ้รยีนดา้นความรู้ 
บณัฑิตต้องมกีารศกึษาหาความรู้เพื่อพฒันาตัวเองตลอดเวลาตลอดชวีติ สามารถวิเคราะห์ สงัเคราะห์ น า
ความรูไ้ปใชไ้ดอ้ย่างมปีระสทิธภิาพ สามารถประยุกต์องค์ความรูไ้ปใชใ้นการท างานกบัเพื่อนร่วมงานได้ ต้องมี
ความรูท้ีเ่ท่าทนัและพรอ้มรบัการเปลีย่นแปลงในโลกอนาคต ตอ้งมคีวามรูค้วาม เขา้ใจอย่างลกึซึ้งในศาสตรข์อง
ตนเอง และสามารถแสวงหาองคค์วามรูท้ีเ่ป็นขอ้เทจ็จรงิไดด้ว้ยตนเอง ดา้นทกัษะสามารถออกแบบและสรา้งสื่อ
การจดัการเรยีนรูท้างพลศกึษา การบรหิารจดัการทางพลศกึษา และบณัฑติต้องมทีกัษะในการเลอืกขอ้มูลมา
วเิคราะห ์สงัเคราะห ์และการประยุกตใ์ชข้อ้มลูอย่างมสีตแิละมเีหตุผล ตอ้งมทีกัษะการควบคุมอารมณ์ในการอยู่
ร่วมกบัผูอ้ื่นและสงัคม ตอ้งมทีกัษะการประกอบการอย่างมอือาชพี ตอ้งมทีกัษะการเป็นผูน้ า และผูต้ามทีด่ ี ตอ้ง
มทีกัษะการเรยีนรูใ้นศตวรรษที ่21 อาจารย์ผูร้บัผดิชอบหลกัสูตรทุกคนมคีุณสมบตัเิป็นไปตามเกณฑ์ รวมถงึ
ศษิย์เก่ามคีวามเชื่อมัน่ในศกัยภาพของคณาจารย์ในสาขา โดยขอ้มลูดงักล่าวสอดคลอ้งกบัผลการตรวจประกนั
คุณภาพภายในระดบัหลกัสตูรศกึษาศาสตรมหาบณัฑติ สาขาวชิาพลศกึษา คณะศกึษาศาสตรแ์ละพฒันศาสตร์ 
ปีการศกึษา 2563 พบว่าความพงึพอใจต่อการจดัการเรยีนการสอน กจิกรรมเสรมิหลกัสูตร การบรหิารจดัการ
รายวชิามคีวามทนัสมยั สามารถพฒันานิสติให้ส าเร็จตามแผนการศกึษาได้ ความพงึพอใจของนิสติในภาพ
รวมอยู่ในระดบัมากทีสุ่ด เช่นกนั รวมถงึผลการประเมนิดา้นคุณภาพอาจารย์อยู่ในระดบัดมีาก และสอดคล้อง
กบังานวจิยัของ Varasunun et al. (2017) ได้ศกึษาการประเมนิหลกัสูตรศกึษาศาสตรบณัฑติ สาขาวชิาการ
จดัการเรยีนรู ้คณะศกึษาศาสตร์และพฒันศาสตร ์มหาวทิยาลยัเกษตรศาสตร์ โดยเป็นหลกัสูตรเดมิ พ.ศ.2555 
ดา้นความเหมาะสมและเพยีงพอของสื่อ วสัดุ อุปกรณ์ อาคารสถานที่ ผลการประเมนิในภาพรวมสรุปว่าความ
พงึพอใจอยู่ในระดบัมากเช่นกนั  

อีกทัง้ Champalueang et al. (2015) ท าการวจิยัเรื่อง รูปแบบการมส่ีวนร่วมของผู้มส่ีวนได้ส่วนเสยี
ทางการศกึษาในการสรา้งบทเรยีนภูมปัิญญาทอ้งถิน่ดา้นวทิยาศาสตรข์องจงัหวดัเพชรบุรี พบว่า การมส่ีวนร่วม
คดิร่วมตดัสนิใจ โดยผู้มส่ีวนได้ส่วนเสยีทางการศกึษาได้มาประชุมร่วมกนัในการก าหนดความต้องการ การ
ส ารวจ และจดัล าดบัความส าคญัของภูมปัิญญาทอ้งถิน่ การมส่ีวนร่วมในการวางแผน ดว้ยการอนุรกัษ์เพื่อรกัษา
ภูมปัิญญาท้องถิ่นของแต่ละท้องถิ่นไว้ใหค้งอยู่และมวีธิีการถ่ายทอดภูมปัิญญาท้องถิ่นใหป้ระสบความส าเรจ็
ผ่านการใหป้ระสบการณ์จรงิและร่วมท ากจิกรรมภูมปัิญญาต่าง ๆ ของทอ้งถิน่ การก าหนดหน่วยงานหลกัและ
การส่งเสรมิของหน่วยงานต่าง ๆ ในการขบัเคลื่อนการน าภูมปัิญญาทอ้งถิน่ไปใชโ้ดยจดัเป็นหลกัสตูรทอ้งถิน่ใน
สถานศึกษา และสอดคล้องกับ Theeraphong et al. (2021) ได้ท าการศึกษาเรื่อง ความคาดหวงัและความ
ต้องการของผูม้ส่ีวนไดส่้วนเสยีทีม่ตี่อหลกัสูตรศกึษาศาสตรมหาบณัฑติ สาขาวชิาการจดัการศกึษาปฐมวยัและ
ประถมศกึษา ผลการวจิยัพบว่า ผูม้ส่ีวนไดส่้วนเสยีมคีาดหวงัต่อผลลพัธ์การเรยีนรูข้องหลกัสูตรศกึษาศาสตร
บัณฑิต สาขาวิชาการจัดการการศึกษาปฐมวัยและประถมศึกษา อันดับแรก คือ การเป็นผู้บริหารที่น า
สถานศกึษาใหผ้่านเกณฑค์ุณภาพ รองลงมา คอื การเป็นผูบ้รหิารทีม่ภีาวะผูน้ าและสามารถชี้น าสงัคม และการ
เป็นผู้บรหิารทีส่ามารถสร้างสรรค์นวตักรรมบนฐานงานวจิยัและหลกัปรชัญาเศรษฐกิจพอเพยีงในการบรหิาร
ทรพัยากร และ 2) ความตอ้งการของผูม้ส่ีวนไดส่้วนเสยีทีม่ตี่อสมรรถนะทีจ่ าเป็นของมหาบณัฑติหลกัสตูรศกึษา
ศาสตรมหาบณัฑติ สาขาวชิาการจดัการการศกึษาปฐมวยัและประถมศกึษา อนัดบัแรก คอื สมรรถนะดา้นความ 
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มจีรรยาบรรณในวชิาชพี รองลงมา คอื สมรรถนะด้านการท างานเป็นทมีและด้านการเป็นผู้มวีสิยัทศัน์ และ
สมรรถนะดา้นการพฒันาตนเอง ส่วนความต้องการของผูม้ส่ีวนได้ส่วนเสยีทีม่ตี่อคุณลกัษณะของมหาบณัฑติ
หลกัสูตรศกึษาศาสตรมหาบณัฑติ สาขาวชิาการจดัการการศกึษาปฐมวยัและประถมศกึษา  อนัดบัแรก คอื มี
คุณธรรม และจรยิธรรม รองลงมา คอื ยดึมัน่ในหลกัธรรมาภบิาลในการบรหิารจดัการการศกึษา และมคีวามรู้
ความสามารถในการบรหิารจดัการ 

2. ผลการศึกษาความต้องการของผู้มีส่วนได้ส่วนเสียที่มีต่อหลักสูตรศึกษาศาสตรมหาบัณฑิต 
สาขาวชิาพลศกึษา ภาควชิาพลศกึษาและกฬีา คณะศกึษาศาสตร์และพฒันศาสตร ์มหาวทิยาลยัเกษตรศาสตร์ 
วทิยาเขตก าแพงแสน พบว่า ตอ้งการใหม้กีารลดรายวชิา และมกีารบูรณาการจดัการเรยีนการสอนบางรายวชิา
ในวิชาเดียวกัน เช่น รายวิชา การสร้างสื่อและนวตักรรมทางพลศึกษา และรายวิชาการบริหารและการจดั
โครงการทางพลศกึษา เป็นต้น ซึ่งในส่วนของความต้องการของผู้มส่ีวนได้ส่วนเสยีเกี่ยวกบัวตัถุประสงค์และ
รายวชิาของหลกัสูตรนัน้ค่อนขา้งมคีวามสอดคล้องกนัโดยจากผลการถอดบทเรยีนหลงัจากการสมัมนาหลงัฝึก
ประสบการณ์วิชาชีพครูจากอาจารย์ อาจารย์ประจ าหลกัสูตร อาจารย์ผู้รบัผิดชอบหลกัสูตร ผู้บริหาร และ
ผูท้รงคุณวุฒ ิพบว่าอาจารย์ต้องการใหน้ิสติมกีารสรา้งสื่อประกอบการสอนเพื่อพฒันาผู้เรยีน ขอ้มูลดงักล่าวมี
ความสอดคล้องกบัศษิย์เก่าทีต่้องการศกึษาต่อว่าต้องการต่อยอดองค์ความรูท้างพลศกึษาเพื่อนพฒันาผูเ้รยีน
ทัง้ด้านของการสร้างสื่อนวตักรรม การท าวจิยัตลอดจนการวดัและประเมนิผลผูเ้รยีน และสอดคล้องกบัความ
ตอ้งการของผูบ้รหิารโรงเรยีน มคีวามเป็นผูน้ าทางวชิาการในโรงเรยีน โดยทางผูร้บัผดิชอบหลกัสตูรประชุมและ
เห็นตรงกันว่าควรมีความเป็นผู้น าในระดับชุมชน   พร้อมกับพัฒนาตัวเองตลอดเวลาตลอดชีวิต สามารถ
วเิคราะห ์สงัเคราะห ์น าความรูไ้ปใชไ้ดอ้ย่างมปีระสทิธภิาพ สามารถประยุกตอ์งคค์วามรูไ้ปใชใ้นการท างานกบั
เพื่อนร่วมงานได ้ต้องมคีวามรูท้ีเ่ท่าทนัและพรอ้มรบัการเปลี่ยนแปลงในโลกอนาคต ต้องมคีวามรูค้วาม เขา้ใจ
อย่างลกึซึ้งในศาสตร์ของตนเอง และสามารถแสวงหาองค์ความรู้ที่เป็นขอ้เท็จจรงิได้ด้วยตนเอง ด้านทกัษะ
สามารถออกแบบและสรา้งสื่อการจดัการเรยีนรูท้างพลศกึษา การบรหิารจดัการทางพลศกึษา และบณัฑติตอ้งมี
ทกัษะในการเลอืกขอ้มูลมาวเิคราะห์ สังเคราะห์ และการประยุกต์ใชข้อ้มูลอย่างมสีตแิละมเีหตุผล ต้องมทีกัษะ
การควบคุมอารมณ์ในการอยู่ร่วมกบัผูอ้ื่นและสงัคม ต้องมทีกัษะการประกอบการอย่างมอือาชพี  ต้องมทีกัษะ
การเป็นผู้น า และผู้ตามทีด่ ี ต้องมทีกัษะการเรยีนรู้ในศตวรรษที ่21 ต้องมทีกัษะการจดัการตนเองอย่างเป็น
ระบบ ตอ้งมทีกัษะการประยุกตใ์ชข้อ้มลู เพื่อสามารถสรา้งการแขง่ขนัได ้และตอ้งมทีกัษะการใชเ้ทคโนโลย ีและ
รูเ้ท่าทนัขอ้มูลท่ามกลางการเปลี่ยนแปลง ดา้นเจตคต ิบณัฑติต้องมกีารใหเ้กยีรตซิึ่งกนัและกนั ยอมรบัตนเอง 
และผูอ้ื่น ตอ้งมคีวามกลา้ทีจ่ะเป็นตวัของตวัเองไม่ใช่ท าตามคนอื่น ตอ้งมคีวามซื่อสตัยสุ์จรติ ตอ้งมคีวามซื่อตรง
และเที่ยงธรรม  ต้องมคีวามตระหนักคดิ มสีติ ต้องมนี ้าใจ เอื้อเฟ้ือเผื่อแผ่ โอบอ้อมอาร ีต้องมคีวามอ่อนน้อม 
ถ่อมตน ต้องมทีศันคตเิชงิบวก ต้องมมีนุษยสมัพนัธ์กบัผูอ้ื่น ต้องมกีารเคารพในความเป็นผูใ้หญ่ ต้องมคีวาม
เคารพสถานทีท่ีเ่ขา้ไปอยู่ ตอ้งมคีวามเชื่อมัน่ในตนเองในองคก์ร  

นอกจากนัน้ยังสอดคล้องกับ Pengmak , Saengmanee and Siriphan (2021) ได้ท าการวิจัยเรื่อง 
ความคิดเห็นของผู้มส่ีวนได้ได้ส่วนเสียในการพฒันาหลกสัูตรระดบัปริญญาโท สาขาพยาบาลศาสตร์ คณะ
พยาบาลศาสตร์ มหาวทิยาลยันราธวิาสราชนครนิทร์ พบว่า แนวทางในการจดัการศกึษาคอื พฒันาใหบ้ณัฑติ
เป็น ผู้ที่มคีวามรู้และสามารถเห็นสาเหตุของปัญหาและสามารถแก้ไขได้ มภีาวะผู้น าทางการพยาบาล เป็น
นักพฒันางาน โดยเฉพาะทางด้านงานวจิยัและนวตักรรม ที่เข้าใจในบริบทของสงัคมพหุวฒันธรรมในสาม
จงัหวดัชายแดนใต ้ขอ้เสนอแนะการเปิดหลกัสตูรระดบัปรญิญาโท มคีวามส าคญัและเป็นทีต่อ้งการของพืน้ที่ 
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โดยใช้รูปแบบการจัดการเรียนการสอนแบบคู่ สร้างความร่วมมือระหว่างสถาบันการศึกษา เพื่อให้การ
ด าเนินการมีประสิทธิภาพและมีความเป็นเลิศทางวิชาการ  และสอดคล้องกับ Chawalakul , Chana and 
Chanthonglang  (2018)ไดศ้กึษาวจิยัเรื่อง ความต้องการของผูม้ส่ีวนไดส่้วนเสยีต่อคุณลกัษณะอนัพงึประสงค์
ของมหาบณัฑติหลกัสูตรสถาปัตยกรรมศาสตรมหาบณัฑติ สาขาวชิาการออกแบบอุตสาหกรรม พบว่า ความ
ต้องการของผูม้ส่ีวนไดส่้วนเสยีต่อคุณลกัษณะ มหาบณัฑติอนัพงึประสงค์ของหลกัสูตรฯ ผูม้ส่ีวนไดส่้วนเสยีซึง่
เป็นประชากรในงานวจิยัฉบบันี้คอื ผู้ใช้มหาบณัฑติ มหาบณัฑติที่ ส าเร็จการศกึษาปีการศกึษา 2553-2557 
นักศกึษาปัจจุบนั และผู้สอนรายวชิาในหลกัสูตรฯ เก็บขอ้มูลโดยการสอบถาม สนทนา  กลุ่ม และสมัภาษณ์
ผูว้จิยัพบว่าคุณลกัษณะมหาบณัฑติอนัพงึประสงค์ 4 เรื่องทีผู่ม้ส่ีวนไดส่้วนเสยีระบุตรงกนัเกีย่วขอ้งกบั การคดิ
เชงิการวจิยัคอืการคดิวเิคราะหส์งัเคราะห ์สู่การสรุปความตอ้งการในการออกแบบ การน าหลกัการ แนวคดิ และ
การปฏบิตัอิอกแบบ ผ่านกระบวนการวจิยัเพื่อการออกแบบผลติภณัฑ์ คอืการประยุกตใ์ช้ วจิยัในการออกแบบ 
และการบรหิารโครงการออกแบบคอืการวางแผนธุรกจิและสรา้งแบรนดใ์หผ้ลติภณัฑ ์ 
 
สรปุผล 
   ผลการศึกษาความคาดหวงัและความต้องการของผู้มส่ีวนได้ส่วนเสียที่มตี่อหลกัสูตรศกึษาศาสตร
มหาบัณฑิต สาขาวิชาพลศึกษา ภาควิชาพลศึกษาและกีฬา คณะศึกษาศาสตร์และพัฒนศาสตร์  
มหาวทิยาลยัเกษตรศาสตร ์วทิยาเขตก าแพงแสน  สามารถสรุปผลไดด้งันี้ 
 1. คาดหวังของผู้มีส่วนได้ส่วนเสียที่มีต่อผลลัพธ์การเรียนรู้ของหลักสูตรศึกษาศาสตรบัณฑิต 
สาขาวิชาพลศึกษา พบว่า บณัฑิตในหลกัสูตรสามารถสร้างและออกแบบนวตักรรมการจดัการเรียนรู้ทาง       
พลศกึษาที่มคีุณภาพบนฐานการวจิยัและหลกัวชิาการที่เหมาะสมกบับรบิทของของผูเ้รยีน ชุมชน และสงัคม 
สามารถออกแบบการวจิยัและประเมนิผลการจดัการเรยีนรูเ้พื่อพฒันาทกัษะการการคดิ วเิคราะห์ สงัเคราะห์
ทางพลศกึษาอย่างเป็นระบบเพื่อพฒันาการจดัการเรยีนรูข้องผูเ้รยีน สามารถเผยแพร่ ถ่ายทอดความรูต้ามหลกั
ทางวชิาการและการวจิยัทางพลศกึษา สู่การเป็นผูน้ าด้านการจดัการเรยีนรูด้ว้ยนวตักรรม สื่อ และเทคโนโลยทีี่
ทันสมัยเพื่อให้ทนัต่อการเปลี่ยนแปลงของสังคม และสามารถแสดงออกและปฏิบัติตนตามหลกัคุณธรรม 
จรยิธรรม และจรรยาบรรณทางวชิาการและวชิาชพีทางพลศกึษาทีม่คีวามรบัผดิชอบต่อสงัคม  
 2. ความต้องการของผู้มีส่วนได้ส่วนเสียที่มีต่อสมรรถนะที่จ าเป็นของมหาบัณฑิตหลกัสูตรศึกษา
ศาสตรมหาบณัฑติ สาขาวชิาพลศกึษา ดงันี้ ด้านความรู้ บณัฑติต้องมกีารศกึษาหาความรู้เพื่อพฒันาตวัเอง
ตลอดเวลาตลอดชวีติ สามารถวเิคราะห์ สงัเคราะห์ น าความรู้ไปใชไ้ด้อย่างมปีระสทิธิภาพ สามารถประยุกต์
องค์ความรูไ้ปใชใ้นการท างานกบัเพื่อนร่วมงานได ้ต้องมคีวามรูท้ีเ่ท่าทนัและพรอ้มรบัการเปลี่ยนแปลงในโลก
อนาคต ต้องมีความรู้ความ เข้าใจอย่างลึกซึ้งในศาสตร์ของตนเอง และสามารถแสวงหาองค์ความรู้ที่เป็น
ขอ้เทจ็จรงิไดด้ว้ยตนเอง ดา้นทกัษะสามารถออกแบบและสรา้งสื่อการจดัการเรยีนรูท้างพลศกึษา การบรหิาร
จดัการทางพลศกึษา และบณัฑติต้องมทีกัษะในการเลอืกขอ้มูลมาวเิคราะห์ สงัเคราะห์ และการประยุกต์ใช้
ขอ้มูลอย่างมสีตแิละมเีหตุผล ต้องมทีกัษะการควบคุมอารมณ์ในการอยู่ร่วมกบัผูอ้ื่นและสงัคม ต้องมทีกัษะการ
ประกอบการอย่างมอือาชพี ต้องมทีกัษะการเป็นผูน้ า และผู้ตามทีด่ ี ต้องมทีกัษะการเรยีนรู้ในศตวรรษที่ 21 
ตอ้งมทีกัษะการจดัการตนเองอย่างเป็นระบบ ตอ้งมทีกัษะการประยุกตใ์ชข้อ้มลู เพื่อสามารถสรา้งการแขง่ขนัได ้
และต้องมทีกัษะการใชเ้ทคโนโลย ีและรูเ้ท่าทนัขอ้มลูท่ามกลางการเปลี่ยนแปลง ดา้นเจตคต ิบณัฑติต้องมกีาร
ใหเ้กยีรตซิึง่กนัและกนั ยอมรบัตนเอง และผูอ้ื่น ตอ้งมคีวามกลา้ทีจ่ะเป็นตวัของตวัเองไม่ใช่ท าตามคนอื่น ตอ้งมี 
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ความซื่อสตัยสุ์จรติ ตอ้งมคีวามซื่อตรงและเทีย่งธรรม  ตอ้งมคีวามตระหนักคดิ มสีต ิตอ้งมนี ้าใจ เอือ้เฟ้ือเผื่อแผ่ 
โอบอ้อมอาร ีต้องมีความอ่อนน้อม ถ่อมตน ต้องมีทศันคติเชงิบวก ต้องมีมนุษยสมัพนัธ์กับผู้อื่น ต้องมีการ
เคารพในความเป็นผูใ้หญ่ ตอ้งมคีวามเคารพสถานทีท่ีเ่ขา้ไปอยู่ ตอ้งมคีวามเชื่อมัน่ในตนเองในองคก์ร 
 
ข้อเสนอแนะ  
 ข้อเสนอแนะจากการน าผลการวิจยัไปใช้ 

จากผลการวจิยัในครัง้นี้ควรน าผลทีไ่ดไ้ปสู่การวพิากษ์หลกัสูตรโดยผูท้รงคุณวุฒเิพื่อน าขอ้เสนอแนะ
ไปพฒันาปรบัปรุงหลกัสตูรต่อไป 

ข้อเสนอแนะในการวิจยัครัง้ต่อไป 
 ควรมกีารประเมนิโครงการการจดัการเรยีนการสอนอย่างเป็นระยะๆ เพื่อน าไปสู่ขอ้เสนอแนะในการ
ปรบัปรุงแกไ้ขการจดัการเรยีนการสอนในระดบับณัฑติศกึษาต่อไปในอนาคต 
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