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บทคดัย่อ 
 การวจิยัครัง้นี้ มี 1.เพื่อศึกษาสภาพการจดักจิกรรมนักศึกษามหาวทิยาลยัราชภัฏเพชรบุร ี2.เพื่อ
ศึกษาปัญหาและอุปสรรคการจดักิจกรรมนักศึกษาของมหาวิทยาลยัราชภัฏเพชรบุรี  กลุ่มเป้าหมายได้แก่ 
คณาจารย์ เจ้าหน้าที่  และนักศึกษาที่เป็นกรรมการบรหิารตัง้แต่ระดับมหาวทิยาลยั คณะ องค์การบริหาร
นักศึกษา สภานักศึกษา สโมสรนักศึกษา ชมรม รวมทัง้อาจารย์ที่ปรึกษาองค์การบริหารนักศึกษา สภา
นักศกึษา สโมสรนักศกึษา ชมรม สาขาวชิา และเจ้าหน้าที่ที่เกี่ยวขอ้งการกจิการนักศกึษา จ านวน 223 คน 
เครื่องมอืทีใ่ช้ในการเกบ็รวบรวมขอ้มูล คอื  ใชแ้บบสอบถามความคดิเหน็ (Questionnaire) ซึง่ผู้วจิยัสรา้งขึน้
จ านวน 1 ฉบบัและแบบสอบถามที่มีลกัษณะเป็นแบบสอบถามรายการ (Check List) และแบบประมาณค่า 
(Rating Scale) โดยใชว้ธิขีองลเิคอรท์ (Likert) ผลการวจิยัพบว่า 
 1. อาจารยม์คีวามคดิเหน็ต่อสภาพการกจิกรรมนักศกึษามหาวทิยาลยัราชภฏัเพชรบุร ีโดยรวมพบว่า มี
ความคดิเหน็อยู่ในระดบัมาก เมื่อพจิารณาเป็นรายดา้น พบว่า อาจารยแ์ละนักศกึษาเหน็ว่า ดา้นทีม่กีารปฏบิตัสิงูสุด 
คอื  อาจารย์ที่ปรกึษากิจกรรม รองลงมาคือ ลกัษณะโครงสร้างการบริหารงาน  และด้านที่มีการปฏิบตัิที่ต ่าที่สุด  
งบประมาณดา้นกจิกรรมนกัศกึษา 
 2. อาจารยแ์ละนักศกึษามคีวามคดิเหน็ต่อปัญหาและอุปสรรคการจดักจิกรรมนักศกึษาของมหาวทิยาลยั
ราชภัฏเพชรบุรีโดยรวม  พบว่า  มีความคิดเห็นอยู่ในระดับ ปานกลาง เมื่อพิจารณาเป็นรายด้าน อาจารย์และ
นักศกึษาเหน็ว่าด้านทีเ่ป็นปัญหาและอุปสรรคสงูสุด คอื  อาจารยท์ี่ปรกึษากจิกรรม  และรองลงมา คอื ประเภทของ
กจิกรรม 
 

ค ำส ำคญั : กจิกรรมนกัศกึษา  กจิการนกัศกึษา 
 

Abstract 
 The purposes of this research were 1 ) to study the state of student activity at Phetchaburi 
Rajabhat University 2) to study problems and obstacles in student activities of Phetchaburi Rajabhat 
University. The target group consisted of teachers, staffs, and students who were executive directors 
from the university, faculties, student administrative board, student council, student unions of faculty, 
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and clubs. They also included advisors of student administrative board, student council, student union 
of faculty, club, programs and staffs involved in student affairs. The target group was 223 people. The 
data collection tools were a questionnaire that researcher created. The questionnaire was a checklist 
and a rating scale using the Likert method.   
 

The research result found that : 
 1. The teachers’  opinions on the state of student activity model at Phetchaburi Rajabhat 
University found that the overall opinion was a high level. When considering each item, it was found 
that the most practical aspect was the activity advisor.  The second was the management structure 
and the item with the lowest was student activity budget. 
 2. The opinions of teachers and students on the problems and obstacles of student activity 
at Phetchaburi Rajabhat University found that the overall was a median level. When considering each 
item, it was found that the most problematic aspect and barriers were the activity advisor and the 
second was the type of activity. 
 

Keywords : Student activity, Student affair 
 
บทน ำ (Introduction) 
 การจดักจิกรรมนกัศกึษาเป็นการพฒันานักศกึษาทีส่อดคลอ้งตามเจตนารมณ์ของการปฏริปูการศกึษา
ของประเทศ ตามพระราชบญัญตักิารศกึษาแห่งชาต ิพ.ศ. 2542 ทีใ่หค้วามส าคญัต่อการพฒันาคน (นักศกึษา
และบุคลากรทางการศกึษา)  ให้มคีวามรู้คู่คุณธรรม มคีวามสุขในสงัคมและอุดมปัญญา  จงึก าหนดนโยบาย
คุณภาพที่เกี่ยวกบัการผลติบณัฑติ กจิกรรมนักศกึษา  หมายถึง  กจิกรรมใด ๆ ที่ทางมหาวทิยาลยัฯ  จดัขึน้
เพื่อใหน้กัศกึษาไดเ้ขา้ไปมสีว่นร่วมซึง่ไมเ่กีย่วขอ้งกบักจิกรรมการเรยีนการสอนโดยตรง  โดยไม่มหีน่วยกติและ
มีจุดมุ่งหมายเพื่อส่งเสริมพัฒนาการด้านบุคลิกภาพ  ทัศนคติของนักศึกษา แบ่งออกเป็น 2 ประเภท  คือ
กจิกรรมเสรมิหลกัสตูร และกจิกรรมนอกหลกัสตูร ซึง่กจิกรรมเสรมิหลกัสตูรทีเ่ป็นประกาศกระทรวงศกึษาธกิาร 
เรื่องกรอบมาตรฐานคุณวุฒริะดบัอุดมศกึษาแห่งชาต ิพ.ศ. 2552 ขอ้ 4.2 ไดพ้ดูถงึคุณภาพของบณัฑติทุกระดบั
ต้องเป็นไปตามมาตรฐานผลการเรยีนที่คณะกรรมการการอุดมศกึษาก าหนดไว้ 5 ด้าน คอื 1. ด้านคุณธรรม
จริยธรรม 2. ด้านความรู้ 3.ด้านทักษะทางปัญญา 4. ด้านทักษะความสัมพันธ์ระหว่างบุคคลและความ
รบัผิดชอบ 5. ด้านทกัษะวิเคราะห์เชิงจวัเลข การสื่อสารและการใช้เทคโนโลยสีารสนเทศ  และในส่วนของ
นโยบายของส านักงานคณะกรรมการการอุดมศกึษายงัมนีโยบายมุ่งเน้นนักศกึษาในด้านกจิกรรมนักศกึษาที่
นักศกึษาต้องเข้าร่วมกจิกรรม 5 ด้าน คอื 1 กจิกรรมด้านวชิาการ/วชิาชีพ  2. กิจกรรมด้านกฬีา/สุขภาพ 3.
กจิกรรม ดา้นบ าเพญ็ประโยชน์/สิง่แวดลอ้ม 4.กจิกรรมดา้นศลิปะวฒันธรรมประเพณี 5. กจิกรรมดา้นคุณธรรม
จรยิธรรม ซึ่งมใีนการด าเนินกจิกรรมต้องสอดคลอ้งกบัตวัชีว้ดัการประกนัคุณภาพทางการศกึษา (Rawangkarn, 
1988,  p. 1 as cite in Na Ayudhya, 1985, p. 130) กล่าวว่า  เป้าหมายประการส าคญัจองการพฒันานิสติ
นกัศกึษานัน้มุ่งเน้นทีจ่ะท าใหน้ิสตินกัศกึษาเกดิการพฒันาในตนเองใหส้มบรูณ์พรอ้มทัง้ดา้นร่างกาย  สตปัิญญา  
อารมณ์  และสงัคม  การทีจ่ะเอือ้ต่อความเจรญิเตบิโตดงักล่าวนี้  ตอ้งอาศยับรรยากาศและสภาพแวดลอ้มของ
สถาบนัอุดมศกึษาทีส่่งเสรมิการเรยีนรูใ้หแ้ก่นิสตินกัศกึษาทัง้ในและนอกหอ้งเรยีน  ดงันัน้กจิกรรมนักศกึษาซึง่
เป็นส่วนหนึ่งของชีวิตนิสิตนักศึกษาที่มีความส าคัญต่อการพัฒนานิสตินักศึกษา เพราะงานด้านกิจกรรม
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นกัศกึษาเป็นการเปิดโอกาสใหน้ิสตินกัศกึษามสี่วนในการแสดงความสามารถในการตดัสนิใจ  การท างาน  การ
ปรบัปรุงบุคลกิภาพ รูจ้กัการเป็นผูน้ าและผูต้ามทีด่ใีนสงัคม  
 มหาวิทยาลยัราชภัฏเพชรบุรีเป็นสถาบันอุดมศึกษาเพื่อปวงชนและเพื่อการพัฒนาท้องถิ่น ผลิต
บณัฑติทีม่คีุณธรรมน าความรู ้มคีวามเขม้แขง็ทางวชิาการและวชิาชพี โดยมุ่งเน้นสาขาทีส่อดคลอ้งกบัศกัยภาพ
ของพืน้ที ่ตลอดจนมุ่งพฒันาให้นักศกึษามสีุขภาวะทีด่ ี โดยมหาวทิยาลยัราชภฏัเพชรบุรไีดเ้ปิดการเรยีนการ
สอนทัง้หมด 8 คณะวชิา  ไดแ้ก่ คณะวทิยาการจดัการ  คณะมนุษยศ์าสตรแ์ละสงัคมศาสตร ์คณะวทิยาศาสตร์
และเทคโนโลย ี คณะเทคโนโลยสีารสนเทศ  คณะเทคโนโลยอีุตสาหกรรม คณะเทคโนโลยกีารเกษตร  คณะครุ
ศาสตร ์คณะพยาบาลศาสตร ์ ซึง่มนีักศกึษาเขา้มาศกึษาประมาณ 11,000 คน เปิดการเรยีนการสอนในระดบั
ปรญิญาตร ีและบณัฑติศกึษา  นอกจากการจดัการเรียนการสอนแลว้  มหาวทิยาลยัราชภฏัเพชรบุรไีดส้่งเสรมิ
สนับสนุนการบรกิารแก่ชุมชน เพื่อให้ชุมชนมคีวามเขม้แขง็  และส่วนส าคญัทีม่หาวทิยาลยัมุ่งเน้นส่งเสรมิให้
นักศกึษาไดเ้ขา้ร่วมกจิกรรมพฒันาศกัยภาพนักศกึษา  เพื่อพฒันาตนเองใหเ้ป็นผูท้ีม่คีวามรู ้ความสามารถใน
ทุก ๆ ด้าน แต่ด้วยปัจจยัหลาย ๆ ปัจจยัที่ท าให้กิจกรรมนักศึกษาของมหาวิทยาลยัที่จะสามารถบรรลุตาม
เป้าหมายและวตัถุประสงคไ์ด ้ผูว้จิยัสนใจทีจ่ะศกึษา สภาพปัญหาและอุปสรรคการจดักจิกรรมของมหาวทิยาลยั
ราชภฏัเพชรบุรใีนปัจจุบนั จากความคดิเหน็ของคณาจารย์ บุคลากร และนักศกึษา ที่มีส่วนเกี่ยวขอ้งกบัการ
ด าเนินการจดักิจกรรมนักศึกษา  เพื่อเป็นข้อมูลส าคัญส าหรบัผู้บริหาร  และผู้ที่เกี่ยวข้องต่อการจัดและ
ด าเนินงานกิจกรรมนักศึกษา  ในการปรบัปรุงแก้ไขและพัฒนารูปแบบของการจัดกิจกรรมนักศึกษาของ
มหาวทิยาลยัราชภฏัเพชรบุรต่ีอไป 
 

วตัถปุระสงคข์องกำรวิจยั (Objectives) 
    1. เพื่อศกึษาสภาพการจดักจิกรรมนกัศกึษามหาวทิยาลยัราชภฏัเพชรบุร ี
   2. เพื่อศกึษาปัญหาและอุปสรรคการจดักจิกรรมนกัศกึษาของมหาวทิยาลยัราชภฏัเพชรบุรี 
 

ขอบเขตกำรวิจยั (Scope of research) 
1. ขอบเขตดา้นประชากร 

   ประชากรในการวิจัยในครัง้นี้  ประกอบด้วย คณาจารย์  เจ้าหน้าที่  และนักศึกษาที่ เป็น
กรรมการบรหิารตัง้แต่ระดบัมหาวทิยาลยั สู่คณะ องค์การบรหิารนักศกึษา  สภานักศกึษา สโมสรนักศกึษา 
ชมรม รวมทัง้อาจารยท์ีป่รกึษาองคก์ารบรหิารนักศกึษา สภานักศกึษา สโมสรนกัศกึษา ชมรม  สาขาวชิา และ
เจา้หน้าทีท่ีเ่กีย่วขอ้งการกจิการนกัศกึษา  จ านวน   223   คนตวัแปรทีศ่กึษา 

2. ขอบเขตเนื้อหา   
  การวจิยัครัง้นี้ผูว้จิยัมุ่งศกึษาสภาพปัญหาและอุปสรรค การจดักจิกรรมนักศกึษาของมหาวทิยาลยั
ราชภฏัเพชรบุร ี ตามหวัขอ้ดงัต่อไปนี้ 

2.1 วสิยัทศัน์  พนัธกจิ วตัถุประสงคแ์ละเป้าหมาย 
2.2 ลกัษณ์โครงสรา้งการบรหิาร 
2.3 ประเภทของกจิกรรม 
2.4 ขัน้ตอนในการด าเนินกจิกรรมนกัศกึษา 
2.5 งบประมาณดา้นกจิกรรมนกัศกึษา 
2.6 ระเบยีบ ขอ้บงัคบัของมหาวทิยาลยัในการด าเนินงานกจิกรรมนกัศกึษา 
2.7 อาจารยท์ีป่รกึษากจิกรรมนกัศกึษา 
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3. ขอบเขตดา้นตวัแปร 
3.1 ตวัแปรอสิระ ไดแ้ก่ ลกัษณะทางประชากร  ต าแหน่งงาน ประสบการณ์ 
3.2 ตัวแปรตาม ได้แก่  ปัญหาและอุปสรรคในการบริหารการจัดกิจกรรมนักศึกษาของ

มหาวทิยาลยัราชภฏัเพชรบุร ี
 

กรอบแนวคิดในกำรวิจยั (conceptual framework) 
 

 
 
 
 
 
 
วิธีกำรด ำเนินกำรวิจยั (Methodology) 

ใชแ้บบสอบถามความคดิเหน็ (Questionnaire) ซึง่ผูว้จิยัสรา้งขึน้จ านวน 1 ฉบบั โดยมลี าดบัขัน้ตอน
ในการสรา้งเครื่องมอืดงันี้ 

1. ศกึษาเอกสารและงานวจิยัทีเ่กีย่วขอ้งกบัการศกึษา สภาพปัญหาและอุปสรรคของการจดักจิกรรม
นกัศกึษา เพื่อน าไปสรา้งเครื่องมอื  

2. ก าหนดกรอบความคดิทีจ่ะใชใ้นการสรา้งเครื่องมอืโดยยดึกรอบความคดิเกีย่วกบัสภาพ ปัญหาและ
อุปสรรคของการจดักจิกรรมนกัศกึษาของมหาวทิยาลยัราชภฏัเพชรบุรจี านวน 105  ขอ้ คอื 

1) วสิยัทศัน์ พนัธกจิ วตัถุประสงค ์และเป้าหมาย 
2) ลกัษณะโครงสรา้งการบรหิาร 
3) ประเภทของกจิกรรม 
4) ขัน้ตอนในการด าเนินงานกจิกรรมนกัศกึษา 
5) งบประมาณดา้นกจิกรรมนกัศกึษา 
6) ระเบยีบ ขอ้บงัคบัของมหาวอทยาลยัในการด าเนินงานกจิกรรมนกัศกึษา 

4. สรา้งเครื่องมอืตามกรอบความคดิเหน็ทีก่ าหนดไวใ้นขอ้ 2  
 ลกัษณะเครื่องมอืทีใ่ชใ้นการวจิยั เป็นแบบสอบถามทีม่ลีกัษณะเป็นแบบสอบถามรายการ (Check 

List) และแบบประมาณค่า (Rating Scale) โดยใชว้ธิขีองลเิคอรท์ (Likert) (Srisa-ard, 2010, p. 100) 
 

 
 
 
 
 
 
 

ตวัแปรอิสระ 
ลกัษณะทางประชากร 
ต าแหน่งงาน 
ประสบการณ์ 

ตัวแปรตาม 
       ปัญหาและอุปสรรคในการ
บรหิารการจดักจิกรรมนกัศกึษาของ
มหาวทิยาลยัราชภฏัเพชรบุร ี   
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ผลกำรวิจยั (Resull) 
 

ตารางท่ี 1  ผลการวเิคราะหแ์สดงค่าเฉลีย่และสว่นเบีย่งเบนมาตรฐานจ าแนกตามความคดิเหน็ 
  เกีย่วกบังบประมาณดา้น กจิกรรมนกัศกึษา 
 

รายการความคดิเหน็ 
ค่าเฉลีย่ 
(X ) 

สว่นเบีย่งเบน
มาตรฐาน (SD.) 

ระดบัความ
คดิเหน็ 

การจัดสรรงบประมาณเน้นกิจกรรมกีฬาจึงขาด
สดัสว่นทีเ่หมาะสมกบักจิกรรมประเภทอื่น ๆ 

2.93 1.16 ปานกลาง 

การจัดสรรงบประมาณการจัดกิจกรรมในประเภท
กจิกรรมต่าง ๆ ก่อให้เกดิปัญหานักศกึษาขาดการมี
สว่นร่วมและขาดประสบการณ์เสรมิ 

2.93 1.10 ปานกลาง 

คณะกรรมการนักศกึษาขาดความรู ้ความเขา้ใจเรื่อง
การบรหิารจดัการงบประมาณท างาน 

2.89 1.20 ปานกลาง 

คณะกรรมการนักศกึษาขาดความรู้ ความเขา้ใจและ
ขาดประสบการณ์ในการจดัหางบประมาณเพิม่เตมิ 

2.84 1.12 ปานกลาง 

คณะกรรมการนักศกึษาส่วนใหญ่ด าเนินงานกจิกรรม
นกัศกึษาตามงบประมาณทีไ่ดร้บัการจดัสรรเพยีงเพื่อ
การใชง้บประมาณใหห้มดไป 

2.77 1.27 ปานกลาง 

การตดังบประมาณในการพจิารณาจดัสรรงบประมาณ 
ก่อให้เกิดปัญหาการจัดกิจกรรมนักศึกษาไม่บรรลุ
วตัถุประสงคข์องโครงการ 

2.90 1.19 ปานกลาง 

มหาวิทยาลัยขาดการติดตามตรวจสอบการใช้
งบประมาณจดักจิกรรมนกัศกึษา 

2.75 1.24 ปานกลาง 

คณะกรรมการนักศึกษาส่วนใหญ่ ไม่สนใจที่จะ
รวบรวมหลกัฐานการใช้จ่ายงบประมาณจดักจิกรรม
นกัศกึษา 

2.74 1.24 ปานกลาง 

มหาวิทยาลัยจัดสรรงบประมาณกิจกรรมนักศึกษา
จากเงนิค่ากจิกรรมนักศกึษาเท่านัน้จงึไม่เพยีงพอใน
การจดักจิกรรมนกัศกึษา 

2.93 1.32 ปานกลาง 

การจัดสรรงบประม าณ ไม่ ให้ ค วามส าคัญ ต่ อ
วตัถุประสงคข์องโครงการแต่ยดึหลกัการกระจายตาม
รายหวัของนกัศกึษาแต่ละคณะเป็นส าคญั 

2.90 1.22 ปานกลาง 

ค่าเฉลีย่โดยรวม 2.86 0.20 ปานกลาง 
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ตารางท่ี 2 ผลการวิเคราะห์แสดงค่าเฉลี่ยและส่วนเบี่ยงเบนมาตรฐานจ าแนกตามความคิดเห็นเกี่ยวกับ 
  อาจารยป์รกึษากจิกรรมนกัศกึษา 
 

ความคดิเหน็ 
ค่าเฉลีย่ 
(X ) 

สว่นเบีย่งเบน
มาตรฐาน (SD.) 

ระดบัความ
คดิเหน็ 

อาจารย์ปรึกษาส่วนใหญ่ไม่ท าหน้าที่ให้ค าปรึกษา 
แนะน า รับผิดชอบ ติดตามการจัดกิจกรรมของ
นกัศกึษา 

2.43 1.30 น้อย 

คณะกรรมการนักนักศกึษาส่วนใหญ่ไม่ขอค าแนะน า 
จากอาจารยท์ีป่รกึษา แต่ตดัสนิใจจดัและแกปั้ญหาการ
จดักจิกรรมนกัศกึษาดว้ยตนเอง 

2.54 1.28 ปานกลาง 

ไม่มีอาจารย์ปรึกษากิจกรรมนักศึกษาต้นแบบให้
อาจารยท์ีป่รกึษาอื่น ๆ ท าตาม 

2.63 1.36 ปานกลาง 

มหาวทิยาลยัไม่มกีารจดัการประชุมสมัมนาอาจารย์ที่
ปรกึษากจิกรรมนกัศกึษาเพื่อพฒันาอาจารยท์ีป่รกึษา 

2.80 1.35 ปานกลาง 

มหาวทิยาลยัไม่สรา้งขวญัก าลงัใจแก่อาจารยท์ีป่รกึษา
กจิกรรมนกัศกึษา 

2.84 1.35 ปานกลาง 

อาจารย์ที่ปรกึษากิจกรรมนักศึกษาส่วนใหญ่มีภาระ
งานสอนและภารงานอื่น ๆ มาก   จงึไม่สามารถเข้า
ร่วมประชุมและไม่สามารถเข้าร่วมกิจกรรมของ
นกัศกึษาได ้

2.76 1.32 ปานกลาง 

อาจารย์ที่ปรกึษาส่วนใหญ่ไม่มปีระสบการณ์เกี่ยวกบั
กิจกรรมนักศึกษาไม่เกิดความกระตือรือร้นในการ
ปฏบิตัหิน้าทีอ่าจารยท์ีป่รกึษา 

2.56 1.22 ปานกลาง 

อาจารยท์ีป่รกึษาสว่นใหญ่ไมเ่หน็ความส าคญัในหน้าที่
ของอาจารยท์ีป่รกึษากจิกรรมนกัศกึษา 

2.49 1.30 น้อย 

อาจารยป์รกึษาสว่นใหญ่นกัศกึษาพบตวัยาก 2.37 1.31 น้อย 
อาจารยท์ีป่รกึษาส่วนใหญ่ใชว้ธิกีารสัง่มากกว่าการให้
ปรกึษา แนะน า 

2.30 1.35 น้อย 

ค่าเฉลีย่โดยรวม 2.57 1.31 ปานกลาง 
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การวิเคราะหข์้อมูลและสถิติท่ีใช้ 
 ผูว้จิยัวเิคราะหข์อ้มูลใชโ้ปรแกรมคอมพวิเตอรส์ าเรจ็รูปทางสถิติ ขอ้มูลที่ได้จากแบบสอบถามน ามา
วเิคราะห ์ดงันี้ 
 1. วเิคราะห์ข้อมูลเกี่ยวกบัสถานภาพของผู้ตอบ สถิติที่ใช้ในการวเิคราะห์ข้อมูล ได้แก่ ค่าร้อยละ 
(Percent) 
 2. วิเคราะห์ความคิดเห็นเกี่ยวกับสภาพ ปัญหาและอุปสรรคของการจัดกิจกรรมนักศึกษาของ

มหาวทิยาลยัราชภฏัเพชรบุรสีถิตทิี่ใช้ในการวเิคราะห์ขอ้มูลไดแ้ก่ ค่าเฉลี่ย (X ) และค่าส่วนเบี่ยงเบนมาตรฐาน 
(S.D) 
 

สรปุและอภิปรายผล (Conclusion and Discussion) 
 จากผลการศกึษาผูว้จิยัน าผลการวจิยัมาสรุปไดด้งันี้ 
 1. อาจารยม์คีวามคดิเหน็ต่อสภาพการกจิกรรมนักศกึษามหาวทิยาลยัราชภฏัเพชรบุร ีโดยรวมพบว่า มี
ความคดิเหน็อยู่ในระดบัมาก เมื่อพจิารณาเป็นรายดา้น พบว่า อาจารยแ์ละนักศกึษาเหน็ว่า ดา้นทีม่กีารปฏบิตัสิงูสุด 
คอื  อาจารย์ที่ปรกึษากจิกรรม  รองลงมาคือ ลกัษณะโครงสร้างการบรหิารงาน  และด้านที่มกีารปฏิบตัิที่ต ่าที่สุด 
งบประมาณดา้นกจิกรรมนกัศกึษา 
 2. อาจารยแ์ละนักศกึษามคีวามคดิเหน็ต่อปัญหาและอุปสรรคการจดักจิกรรมนักศกึษาของมหาวทิยาลยั
ราชภัฏเพชรบุรีโดยรวม  พบว่า  มีความคิดเห็นอยู่ในระดับ ปานกลาง เมื่อพิจารณาเป็นรายด้าน อาจารย์และ
นักศกึษาเหน็ว่าด้านทีเ่ป็นปัญหาและอุปสรรคสงูสุด คอื  อาจารยท์ี่ปรกึษากจิกรรม  และรองลงมา คอื ประเภทของ
กจิกรรม 
 

อภิปรายผล 
 1. อาจารยแ์ละนักศกึษามคีวามคดิเหน็ต่อสภาพการจดักจิกรรมนักศกึษาของมหาวทิยาลยัราชภฏั
เพชรบุรี โดยรวมอยู่ในระดับมาก เพราะว่าการจัดกิจกรรมนักศึกษาที่เกี่ยวกับด้านวิสัยทัศน์ พันธกิจ 
วตัถุประสงค์ และเป้าหมาย ด้านลักษณะโครงสร้างการบริหารงาน ด้านประเภทกิจกรรมนักศึกษา ด้าน
งบประมาณด้านกจิกรรมนักศกึษา ดา้นระเบยีบ ขอ้บงัคบัของมหาวทิยาลยัในการด าเนินงานกจิการนักศกึษา 
และด้านอาจารย์ที่ปรึกษากิจกรรมนักศึกษา ยังคงใช้ข้อบังคับมหาวิทยาลัยราชภัฏเพชรบุรี ว่าด้วยการ
ด าเนินงานกจิการนักศกึษา พ.ศ.2553 ไดป้ระกาศใชม้าแลว้ถงึ 6 ปี  ดงันัน้สภาพการจดักจิกรรมทีเ่ป็นอยู่อย่าง
ก่อนและการรบัรู้จริงจงึอยู่ในระดบัมากตรงกนัทัง้อาจารย์และนักศกึษา ขอ้ที่ส าคญัที่สุด คอืทัง้อาจารย์และ
นักศกึษาเหน็ว่างบประมาณในการด าเนินกจิกรรมได้รบัการสนับสนุนน้อย ซึ่งไม่สอดคลอ้งกบั Good (1970: 
pp. 562-563) กล่าวว่า “กิจกรรมนักศึกษา” (student  activities) หมายถึง  โปรแกรมและการด าเนินงานที่
นกัศกึษาหรอืสถาบนัจดัขึน้เพื่อสรา้งความสนุกสนานเพื่อเพิม่ความรู ้ และส่งเสรมิพฒันาการในดา้นต่าง ๆ ซึง่
เปิดโอกาสให้นักศึกษาได้แสดงความสนใจความสามารถ ทัศนคติที่ไม่มีการให้หน่วยกิจ ต้องจดัหาเงินมา
ด าเนินการเอง และจะต้องอยู่ในความควบคุมแนะน าของสถานศกึษา  การจดักจิกรรมจะต้องตัง้อยู่บนรากฐาน
หรอืแนวทางทีจ่ะด าเนินการใหไ้ปสูเ่ป้าหมายหรอืวตัถุประสงคท์ีว่างไว้ 
 2. อาจารย์และนักศึกษามีความคิดเห็นต่อปัญหาและอุปสรรคการจัดกิจกรรมนักศึกษาของ
มหาวทิยาลยัราชภฏัเพชรบุรโีดยรวม อยู่ในระดบัปานกลาง  โดย ขอ้บงัคบัมหาวทิยาลยัราชภฏัเพชรบุรวี่าดว้ย
การด าเนินงานกจิการนกัศกึษา พ.ศ.2553  ยงัไม่สามารถบ่งบอกรายละเอยีดทีช่ดัเจนในขัน้ตอนกระบวนการใน
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การด าเนินงานกจิกรรมนักศกึษา  และบ่งบอกหน้าทีข่องอาจารยท์ี่ปรกึษาอย่างละเอยีดและชดัเจนโดยเฉพาะ
อาจารยท์ีป่รกึษากจิกรรม ยงัขาดบุคลากรที่มคีวามรูค้วามเขา้ใจ  และเสยีสละเวลาเพื่องานกจิกรรมนักศกึษา  
รวมไปถึงงบประมาณที่ได้รับการอนุมัติที่มีความเหมาะสมต่อการจดักิจกรรมยังได้รบัการสนับสนุนน้อย  
ก่อให้เกิดปัญหาและอุปสรรคในการด าเนินกิจกรรมนักศึกษาเป็นไปตามเป้าหมาย วตัถุประสงค์ แ ละตาม
ยุทธศาสตร์และนโยบายของมหาวิทยาลัยได้  เช่นเดียวกับ Sommit  (2009) ได้ศึกษาความเชื่อใน
ประสทิธิภาพแห่งตน การปรบัตัวทางสงัคมและภาวะผู้น า ของนักศึกษามหาวิทยาลยัเชียงใหม่ที่เข้าร่วม
กิจกรรมนักศึกษา พบว่า หารเข้าร่วมกิจกรรมนักศึกษามีผลต่อการฝึกความเป็นผู้น าให้กบันักศึกษา จาก
บทบาทหน้าทีแ่ละความรบัผดิชอบของนักศกึษาทีไ่ดเ้ขา้ร่วมกจิกรรม ท าใหน้ักศกึษาไดม้โีอกาสเรยีนรูฝึ้กฝน
การท างาน และเสรมิสรา้งลกัษณะความเป็นผูน้ าผ่านการเขา้ร่วมกจิกรรมนกัศกึษา ซึง่เป็นประสบการณ์ตรงใน
สภาพที่เป็นจรงิมรสงัคม ซึง่มคีวามเป็นผูน้ าถือว่าเป็นทกัษะที่สามารถเรยีนรูแ้ละฝึกฝนได้ เป็นความรูท้ี่ต้อง
อาศยัทัง้ศาสตรใ์นการทีต่อ้งเรยีนรูแ้ละเป็นศลิปะทีต่้องฝึกฝนอยู่เสมอ  ซึง่นกัศกึษาทีไ่ม่ไดเ้ขา้ร่วมกจิกรรมใดๆ 
นัน้ จะขาดทกัษะในการเรยีนรู ้ขาดการวางแผน ขาดประสบการณ์ในการแก้ไขปัญหา และที่ส าคญั คอื ขาด
ทกัษะในการเป็นผูน้ า ซึง่เป็นสิง่ทีส่ าคญัอย่างยิง่โดยสถาบนัการศกึษาควรมกีารส่งเสรมิให้มากขึน้ โดยมกีาร
ผลกัดนัเรื่องภาวการณ์เป็นผูน้ า ใหเ้ป็นหลกัสตูรในการศกึษาของสถาบนั  เพื่อเป็นการเตรยีมนักศกึษาใหเ้ป็น 
ผูท้ีม่คีวามเป็นผูน้ าและกลายเป็นผูน้ าทีม่ปีระสบการณ์ความส าเรจ็ในสงัคม 
 

ข้อเสนอแนะ (Recommendation) 
 ในการวจิยัครัง้นี้ ผูว้จิยัไดแ้บ่งขอ้เสนอแนะเป็น 2 สว่น ดงันี้ 
 1. ขอ้เสนอแนะในการน าไปใช ้
   1.1 ส่งเสริมให้ความรู้สร้างความเข้าใจในการด าเนินงานด้านกิจการนักศึกษาให้กบัอาจารย์ที่
ปรกึษา 
   1.2 ควรจัดกิจกรรมนักศึกษาตามนโยบายส านักงานคณะกรรมการการอุดมศึกษา 5 ด้าน                 
ใหม้คีวามเหมาะสม 
  2. ขอ้เสนอแนะเพื่อการศกึษาวจิยัครัง้ต่อไป 
               2.1 ควรศกึษาปัจจยัต่าง ๆ ทีส่ง่เสรมิการจดักจิกรรมนกัศกึษา 
               2.2 ควรศกึษาหาแนวทางการพฒันารปูแบบการจดักจิกรรมนกัศกึษาของมหาวทิยาลยั 
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